Priloha €.2 k Smernici IS_11_2019_PKP_Protikorupény program vydanie G

Sprava z vyhodnotenia plnenia uloh vyplyvajucich z
prijatého Protikorupéného programu Statnej ochrany

prirody Slovenskej republiky

Statna ochrana prirody Slovenskej republiky (dalej len ,SOP SR*) vyhodnocuije plnenie tloh
Protikorupéného programu SOP SR kazdoro&ne do 30. juna, a to v sulade s internou

smernicou IS_11_2019_PKP Protikorup&ny program SOP SR v platnom zneni.

SOP SR vypracovala Protikorupény program SOP SR v sulade s Protikorupénym
programom Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky, ktory bol vypracovany v
sulade s uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 585/2018 z 12. decembra 2018, ktorym
bola schvalena Protikorup¢na politika SR na roky 2019 — 2023.

Priority Protikorupéného programu SOP SR su:

Posilnit postavenie SOP SR ako déveryhodnej institicie, ktora svojou &innostou
presadzuje a chrani verejny zaujem prostrednictvom zmensovania priestoru a prilezZitosti
pre korupciu.

Zvy$ovat efektivnost protikorupéného riadenia v SOP SR.

Vytvarat a posilfiovat protikorupéné prostredie v SOP SR.

SOP SR identifikovala rizikové oblasti a procesy, ku ktorym prijala opatrenia, ktoré maju
znizit alebo odstranit’ identifikované korupéné rizika v SOP SR (priloha &. 1 k Smernici

IS_11_2019_PKP_Protikorupény program vydanie F):

a) Vykon odbornych éinnosti organizaénych utvarov SOP SR
(priprava podkladov pre konanie organov statnej spravy a
vypracovanie stanovisk k posudzovaniu vplyvov na zivotné
prostredie a pod).

Opatrenie:

Zabezpedenie plnenia Uloh zameranych na vykon SOP SR v sulade so zakonom &.

543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny a dalSimi pravnymi predpismi a nariadeniami



upravujucimi oblast’ ochrany prirody a krajiny. Predkladanie finanéného aj vecného plnenia

PHU na kontrolu na MZP SR a jeho verejné odpodtovanie.
Plnenie:

Vyhodnotenie planu PHU SOP SR za rok 2024 bolo zaslané na schvélenie na MZP SR a

bolo schvalené na porade vedenia MZP SR.

Nakolko ciefom prijatého opatrenia je zabezpecit nestrannost a odbornost pri vypracovani
odbornych stanovisk a podkladov pre konanie organov statnej spravy, bol vydany Metodicky
pokyn MP-04-2022 k vypracovavaniu odbornych stanovisk. Metodicky pokyn zabezpecuje
jednotny postup pri vypracovani odbornych stanovisk, ktoré SOP SR vypracovava pre
rozhodovaciu a inu Cinnost' statnych organov ochrany prirody a krajiny. Metodicky pokyn
stanovuje rozsah a zakladné poziadavky pre vypracovanie odbornych stanovisk, obsahuje
vzory jednotlivych typov odbornych stanovisk a spésob vzajomného zdielania odbornych

stanovisk medzi zamestnancami SOP SR.

b) Vykon straznej sluzby

Opatrenie:

Efektivna koordinacia a spolupraca profesionalnych strazcov prirody s dobrovolnymi
strazcami prirody a s Policajnym zborom SR. Vedenie evidencie o zistenych priestupkoch,
pravidelné Skolenia straZzcov a zvySovanie ich odbornych vedomosti. Dodrziavanie zakona
€. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny a Smernice o koordinacii straze prirody

IS_19 2021 v platnom zneni.
Plnenie:

Hlavny koordinator straZze prirody koordinuje a zabezpeCuje vykon straznej sluzby
prostrednictvom &lenov profesionalnej straZe prirody — zamestnancov SOP SR a &lenov
dobrovolnej straze prirody. Tiez kontroluje a vyhodnocuje €innost profesionalnej straze
prirody v celej pdsobnosti SOP SR, predklada navrhy na zlep$enie fungovania straze
prirody a spolupracuje na koordinacii dobrovolnej straze prirody, v ramci ur€eného obsahu
spolupracuje na centralnom zabezpecovani vystroje a vyzbroje profesionalnej straze
prirody, zabezpecuje koordinaciu sucinnosti s Policajnym zborom, obecnymi a mestskymi
policiami a Vojenskou policiou. Zabezpecuje vykon Statneho dozoru a straznej sluzby
vratane vedenia evidencie, zabezpecuje vykon sucinnostnych sluzieb, organizuje
pravidelné Skolenia, preskuSania profesionalnych straZzcov a €lenov straze prirody,

organizuje pravidelné porady v ramci svojej pésobnosti. Od 1.5.2025 je v platnosti Smernica



o koordinacii a uzemnej pOsobnosti €lenov straze prirody, prejednavani priestupkov,
ukladani blokovych pokut a vydavani a evidencii pokutovych blokov €. 1IS-19-2021 — vydanie
B, ktorou sa sprehfadnili a ustanovili presné pravidla vykonu straznej sluzby tak, aby
koordinator organizaéného utvaru SOP SR mal prehlad o mieste, ¢ase a personalnom
obsadeni hliadok &lenov straze prirody v chranenom uzemi. V roku 2024 bol SOP SR
pripraveny do uvedenia do prevadzky interny informacny systém evidencie priestupkov, ¢im
sa zabezpeci jednotné plnenie povinnosti viest evidenciu priestupkov a vkladanie informacii
o zistenych priestupkoch a spdsobe ich vybavenia ¢lenmi straze prirody ako reakcia na
ukoncenie prevadzky Informaéného systému straze prirody. V priebehu roku 2024 boli zo
strany hlavného koordinatora straze prirody spoluorganizované video Skolenia a metodické
zamestnania zamerané na pouzivanie komunikaénych zru€nosti Clenov profesionalnej
straze prirody v kontakte s navstevnikmi chranenych uzemi a Skolenia k zmenam pravnych
predpisov upravujucich c¢innost straze prirody, ako délezity prvok prevencie proti

korupénému spravaniu sa.

c) Riadenie a rozhodovanie

Opatrenie:

V ramci kompetencii jednotlivych veducich zamestnancov organizacie zabezpeCovanie
dohfadu nad dodrZiavanim zakonov a internych predpisov a plnenie uloh z nich
vyplyvajucich. Pravidelna aktualizacia intranetovej stranky SOP SR, na ktorej su vnutorné

predpisy zverejnené.
Plnenie:

Aktualizacia intranetovej stranky SOP SR bola zabezpe&ovana priebezne prostrednictvom
sekretariatu SOP SR, obratom po vydani kazdého IRA, zarover bol vietkym zamestnancom

rozposlany e-mail informujuci o vydani kazdého IRA.

Vydanim PGR 02/2025 Povinnost oboznamit sa s internymi riadiacimi aktami SOP SR,
ktoré je uginné od 20.1.2025, bola zavedena povinnost pre vdetkych zamestnancov SOP
SR potvrdit’ vlastnoruénym podpisom oboznamenie sa so vdetkymi platnymi IRA SOP SR

a samostatne s kazdym internym predpisov vydanym po u&innosti predmetného PGR.

Od 1.4.2025 vydanim internej smernice Organizaény poriadok 1S-002-2025 OP doslo
k zmene organizacnej Struktury, vznikol novy Odbor prava a kontroly a bola vytvorena
pracovna pozicia pravnik na tomto novovytvorenom odbore. Cielom tejto organizacnej

zmeny je zabezpecit' efektivnejSiu kontrolu dodrzZiavania zakonov a internych predpisov.



d) Vykon verejného obstaravania

Opatrenie:

Désledné dodrziavanie zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a internej smernice
IS-03-2019 VO Smernica o verejnom obstaravani a preukazovani hospodarnosti,
efektivnosti, u€innosti a ucelnosti vynalozenych financnych prostriedkov v platnom zneni.
Pravidelné S$kolenia zamestnancov realizujucich verejné obstaravanie. Predkladanie
Ziadosti na udelenie predbezného vyjadrenia na MZP SR pri PHZ nad 10 000 EUR bez DPH
v zmysle Pokynu ministra Zivotného prostredia SR z 31.10.2023 ¢&. 7/2023-1.1.

Plnenie:

Novela zakona o verejnom obstaravani s ucinnostou od 1.8.2024 priniesla viaceré
vyznamneé zmeny. Primarnym cielom zmien zakona je znizenie administrativnej zataze a
nemenej podstatna uspora Casu. V suvislosti s uvedenym sme aktualizovali internu
smernicu 1S-03-2024 VO Smernica o verejnom obstaravani a preukazovani hospodarnosti,
efektivnosti, u€innosti a u€elnosti vynalozenych financnych prostriedkov, vydanie F. Do
smernice sme zapracovali aj poznatky ziskané z podnetov zamestnancov pri praktickej
ginnosti v SOP SR. V&etci zamestnanci realizujuci verejné obstaravanie boli oboznameni s
obsahom aktualizovanej smernice. Ziadosti na udelenie predbezného vyjadrenia boli
priebeZne predkladané na MZP SR v zmysle v zmysle Pokynu ministra Zivotného prostredia

Slovenskej republiky.

e) Nakladanie s majetkom Statu

Opatrenie:

Rozhodovanie o prenajme jaskyr za ucasti odbornikov na ochranu prirody v sulade so
zakonom €. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny a v sulade s internou smernicou |IS-
09-2019_PrJ Smernica upravujuca postup pri prenajme jaskyn v plathom zneni. Potrebny
predchéadzajuci sthlas MZP SR.

Plnenie:

K 1.11.2023 bola aktualizovana interna smernica 1S-09-2019_PrJ_vydanie B upravujuca
postup pri prenajme jaskyn. Zmeny vyplyvaju zo zmeny vyhlasky, ktorou sa vykonava zakon
o ochrane prirody a krajiny a ktora sa z €. 24/2002 Z. z. meni na €. 170/2021 Z. z. ako aj zo

zmeny Cislovania odsekov zakona po poslednej novele.



Dna 26.4.2024 boli podpisané tri zmluvy o najme jaskyn s najomcami, ktori splinili
podmienky v sulade so zakonom o ochrane prirody a krajiny a s 1IS-09-2019_PrJ_vydanie B
po predchadzajucom suhlase MZP SR. Odo dha 28.5.2025 je G¢inna dal$ia zmluva o najme

jaskyne s najomcom.

Opatrenie:

Désledné dodrziavanie zakona ¢&. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu a prisne
dodrziavanie schvalovacieho procesu MZP SR anasledne MF SR. Vypracovanie,
dodrziavanie a pravidelna aktualizacia internych predpisov tykajucich sa nakladania s

majetkom Statu. Pravidelné Skolenia zamestnancov.
Plnenie:

Od 1.1.2023 presla SOP SR na novy ekonomicky systém CES, do ktorého s dodavatelom

automaticky zapracovavaneé legislativnhe zmeny tykajuce sa aj spravy majetku.

S ucinnost'ou od 1.5.2024 bola aktualizovana smernica o sprave majetku Statu vydanim B,

kde sa zapracovali zmeny v sprave majetku statu vzhfadom na zmeny v IS CES.

Ku dniu 31.12.2024 bola vykonana v sulade s PGR 07/2024 riadna inventarizacia majetku,

zavazkov a rozdielu majetku, zavazkov za rok 2024.

f) Personalna politika — prijimanie zamestnancov do
pracovného pomeru

Opatrenie:

Obsadzovat veduce funkcie organizacie prostrednictvom transparentnych vyberovych
konani pri dodrZiavani zasad odbornosti, osobnej spésobilosti, bezuhonnosti uchadzacov.
Vypisané vyberové konania zverejhovat v médiach pristupnych verejnosti. Vyberové
komisie a hodnotiace kritéria zostavovat tak, aby bola zabezpeCena ich odbornost a

objektivnost.
Plnenie:

V roku 2024 sa uskutocCnilo devat vyberovych konani na veduce funkcie organizacie, v prvej
polovici roka 2025 sa uskutoénili dve vyberové konania na vedlce pozicie. SOP SR
postupovala v zmysle zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov. Vypisané vyberové konanie bolo zverejiiované na internetovej

stranke www.sopsr.sk. Na vyberové konania boli prizyvani odborni zamestnanci SOP SR a

&lenovia Podnikového vyboru pri SOP SR.


http://www.sopsr.sk/

g) Oznamovanie protispoloc¢enskej ¢innosti

Opatrenie:

Dodrziavat zakon €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej €innosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov a smernicu I1S_05-2023 OPC Zasady podavania,

preverovania a evidovania oznameni o protispoloCenskej Cinnosti.
Plnenie:

SOP SR prijala apresetrovala dve oznamenia o protispolodenskej &innosti, obidve
oznamenia boli postupené, prvé oznamenie prijaté dia 2.1.2024 bolo postupené na miestne
prislusny stavebny urad, druhé oznamenie zo dna 8.3.2025 bolo postupené na Okresnu

prokuraturu Banska Bystrica.

h) Spravanie zamestnancov, prijimanie a poskytovanie
darov, rieSenie konfliktu zaujmov

Opatrenie:

Zabezpetit dodrziavanie Pracovného poriadku SOP SR: IS_17-2021 a Etického kédexu
SOP SR: IS _18-2019_EK v platnom zneni, ktoré upravuju spravanie zamestnancov,
pravidla prijimania a poskytovania darov a pohosteni a rieSenie konfliktov zaujmov.

Dodrziavat Metodicky pokyn o nakladani s darovanym majetkom 01/2020.
Plnenie:

VSetci veduci zamestnanci presadzuju kulturu verejnej integrity. Novi zamestnanci su pri
nastupe oboznameni so v8etkymi internymi riadiacimi aktami, vratane tych, ktoré upravuju
spravanie zamestnancov, oboznamenie sa s internymi predpismi organizacie potvrdzuju

zamestnanci vlastnoru¢nym podpisom.

Od 1.3.2025 je ucinny aktualizovany eticky kodex, t. j. IS _18-2019 _EK Eticky kdodex
zamestnancov Statnej ochrany prirody Slovenskej republiky vydanie B. Zmena oproti

predchadzajucemu zneniu etického kddexu je v oblasti komunikacie s médiami v mene
SOP SR.

Pri vSetkych identifikovanych korup€nych rizikach boli prijaté opatrenia s trvalym terminom

plnenia, vSetky prijaté opatrenia boli plnené priebezne.

V Banskej Bystrici dna 18.6.2025

Vypracovala: Ing. Andrea Parillova, kontrolérka SOP SR, protikorupény koordinator
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