Priloha k Zdsadédm ochrany osobnych

udajov

Ucel spracuvania osobnych udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
doh6d o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy pracovnej zdravotnej sluzby, agendy
zvySovania kvalifikacie zamestnancov a predzmluvnych
vztahov. Vrédmci predmetného informaéného systému
dochadza k plneniu hlavného ucelu aj prostrednictvom:

a) vedenia osobnej agendy zamestnancov
v pracovnopravnom pomere alebo inom obdobnom pravnom
vztahu,

b) spracuvania agendy prijimania zamestnancov
do pracovného pomeru a skoncenia pracovného pomeru,

c) spracuvania potrebnych statistickych vykazov,

d) komplexné zabezpecenie primarnej starostlivosti
0 zdravie zamestnancov na pracovisku v zmysle platnej
legislativy z dovodu prevencie choréb z povolania,
pracovnych (razov a udrzanie pracovnej a funkénej
spOsobilosti zamestnancov v priebehu ich zamestnania
(praceschopnosti).

e) zvySovanie kvalifikacie zamestnancov - ich
vzdelavanie prostrednictvo, vykonavania skoleni,
pridelovania certifikatov, opravneni ¢i preukazov, a to za
ucelom komplexného zabezpecenia ochrany bezpecnosti a
zdravia zamestnancov pri praci. Dotknutym osobam su na
zaklade absolvovaného typu vzdelavania vydavané preukazy
na obsluhu motorovych vozidiel alebo technickych zariadeni,
pripadne na iné Gcely (napr. praca vo vyskach a pod.). Je
vedena evidencia o vykonanom vzdelavani, vykonanych
kontroldch a overeniach platnosti udelenych opravneni pri
riadeni, prevadzke, obsluhe, Udrzbe a opravach vozidiel,
technickych zariadeni a podobne

Nazov informacného systému

Personalna agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika:

Pravnym zakladom spraciivania osobnych tdajov je Ustava
Slovenskej republiky, zadkon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR
SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,
zékon NR SR ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a
o zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o}
socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢.462/2003 Z. z. o nadhrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom ddochodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich




predpisov, zakon NR SR ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. o nelegédlnej praci a nelegalnom
zamestnavani v zneni neskorsich predpisov, zdkon o ochrane
osobnych Udajov a suUvisiace pravne predpisy v platnom
zneni, zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a
o0 zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢.
43/2004 Z. z. o starobnom doéchodkovom sporeni, Zakon ¢.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov ,Zakon ¢. 570/2005 Z.z. o brannej
povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych
nahradach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 233/1995 Z.z. o sudnych
exekutoroch a o exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok)
a o zmene a doplneni dalsich zakonov, Zakon ¢. 576/2004
Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zemne
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
§ 78 ods. 2 zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
Zakon ¢. 177/2018 Z. z. o niektorych opatreniach na
znizovanie administrativnej zataZe vyuZivanim informaénych
systémov verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon proti byrokracii).

Pracovna zdravotna sluzba: zadkon ¢. 577/2004 Z. z.
o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia a o Uhradach za sluzby
sUvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni
neskorsich  predpisov, zakon ¢. 578/2004 Z. z.
o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch
prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii
prac z hladiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu
na zaradenie prac do kategérii, Vyhlaska Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z.
o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju
vykondvaju a o poziadavkach na ich odbornl spésobilost.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov:
§ 153-155 Zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel’ na spracuvanie agendy pracovnej
zdravotnej sluzby, orgadny verejnej moci, Statnej a verejnej
spravy podla prislusnych pravnych predpisov, Zdravotné
poistovne, doplnkové ddchodkové sporitelne, doplnkové
spravcovské spoloc¢nosti.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

— 3 az 10 rokov, osobné spisy - do 70 roku Zivota
zamestnanca




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodicia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

PInenie povinnosti zamestnavatela slvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
doh6d o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru).
V ramci predmetného informacného systému dochadza
k plneniu hlavného ucelu aj prostrednictvom:

a) spracuvania potrebnych Statistickych vykazov,

b) realizovania spraclUvania miezd a vedenia prislusnej
evidencie v zmysle mzdovych predpisov,

c) vykonavania zradzky zo mzdy voci Statu a inym subjektom
podla prislusnych zakonov,

d) pripravy podklady pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,
e) vedenia mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatela
IS pre Uclely pracovnopravne, mzdové a pre Ucely
nemocenského, zdravotného a socidlneho zabezpecenia
adane zprijmov zo zavislej cinnosti fyzickych o0s06b
v pracovhom pomere v zmysle Zakonnika prace a vedenia
agendy pre potreby ich odmenovania astym suvisiace
ukony.

Nazov informacného systému

Mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Mzdy:

Pravnym zékladom spraclvania osobnych Gdajov je Ustava
Slovenskej republiky, zadkon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zadkon NR
SR €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov,
zakon NR SR €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a
o zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o}
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR
SR ¢&.462/2003 Z. z. o ndhrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dbéchodkovom
sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
€. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. onelegdlnej praci a nelegdlnom
zamestnavani v zneni neskorsich predpisov, zakon o ochrane
osobnych Udajov a slvisiace pravne predpisy v platnom
zneni, zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a
0 zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢.
43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni, Zakon ¢.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov ,Zakon ¢. 570/2005 Z.z. o brannej
povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni




neskorsich predpisov, Zakon ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych
nahradach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 233/1995 Z.z. o sudnych
exekUtoroch a o exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok)
a o zmene a doplneni dalSich zakonov, Zakon ¢. 576/2004
Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zemne
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
Kategorie prijemcov organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla
prisludnych pravnych predpisov, Zdravotné poistovne,
doplnkové dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské
spoloCnosti, sprostredkovatel na spractvanie miezd.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov Neuskutodlniuje sa
Lehoty na vymazanie os. Udajov - 3 az 10 rokov, osobné spisy - do 70 roku Zivota
zamestnanca

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania Neuskutocnuje sa
vratane profilovania

Kategérie dotknutych osob uchadzadi o zamestnanie, zamestnanci, manzelia alebo
manzelky zamestnancov, vyzivované deti zamestnancov,
rodicia vyzivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

Ucel spracuvania osobnych udajov | Plnenie povinnosti zamestnavatela slvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade
doh6d o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane agendy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
V rdmci predmetného informacného systému dochadza
k plneniu hlavného UcCelu aj prostrednictvom komplexného
zabezpeclenia BOZP a s tym suvisiace Ukony ako vedenie
evidencie a registracie pracovnych Urazov, ako aj evidencia
z vykonanych kontrol dodrziavania predpisov BOZP, Skoleni
zamestnancov a podobne.

Nézov informacného systému Agenda BOZP zamestnancov

Pravny zaklad BOZP: zakon ¢. zadkon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpelnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006
Z. z. MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu
0 registrovanom pracovhom Uraze, zakon NR SR
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi, v zneni
neskorsich predpisov a jeho vykondvacie predpisy.

Kategorie prijemcov Sprostredkovatel na BOZP, organy verejnej moci, Statnej
a verejnej spravy podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov - 3 az 10 rokov

Informéacia o existencii

automatizovaného rozhodovania Neuskuto¢fiuje sa

vratane profilovania

Kategorie dotknutych oséb zamestnanci, byvali zamestnanci.
| 4 ZABEZPECOVANIE BOZP PRE EXTERNEOSOBY |
Ucel spractivania osobnych tGdajov | Uéelom spractvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je zabezpecovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci - organizacia vstupnych Skoleni, vySetrovanie Urazov
na pracovisku ich registracia a evidencia.

Nazov informacného systému IS Zabezpecovanie BOZP pre externé osoby




Pravny zaklad

Zakon NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zadkon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v
zneni neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel BOZP.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 az 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spractivania osobnych Gdajov

- uchadzadi o zamestnanie z UPSVaR SR vykonavajlci u
prevadzkovatela absolventsku prax.

- uchadzadi o zamestnanie z UPSVaR SR vykonavajuci
aktivaénu ¢&innost formou mensich obecnych sluZieb pre
obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj.

— Ziaci strednych a vysokych $kol na odbornej praxi.

Ucelom spracivania osobnych Gdajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach -
Studentoch/ziakoch, ktori sa zUcCastnia na odbornej praxi
(praktickom vyucovani) u prevadzkovatela IS trvajucej
vopred vymedzeny cas.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky z&kon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon o vysokych skolach
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych  zakonov, zdkon NR SR ¢ 124/2006
Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel’ agendy BOZP, organy verejnej moci podla
prislusnych pravnych predpisov, zriadovatel.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych udajov

— Studenti vysokych skol na odbornej praxi,
— Ziaci strednych skél na odbornej praxi.

Ucelom spracuvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie databazy uchadzaCov o zamestnanie,
ktori prevadzkovatelovi IS =zaslali Ziadosti o prijatie
do zamestnania, a to dobrovolne, bez vypisaného
vyberového konania.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zadkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost spractvania
vychadzajuceho zo sthlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 roky odo dna zaslania Ziadosti o prijatie do zamestnania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Uchadzadi o zamestnanie




Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclivania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR na absolventskej praxi u prevadzkovatela.
Ucelom je v zmysle dohody prevadzkovatela s UPSVaR
umoznit dotknutym osobdm vykonavat absolventski prax
podla § 51 Zakona o sluzbach zamestnanosti v podmienkach
prevadzkovatela (zamestnavatela).

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzaCov o zamestnanie z Uradu prace,
socialnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykonavajucich
u prevadzkovatela absolventskl prax

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, zadkon NR SR ¢. 124/2006
Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zékonov

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
sprostredkovatel BOZP.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracivania osobnych Udajov

Uchddzadi o zamestnanie z UPSVaR SR (absolventi

stredoskolského alebo vysokoskolského Studia) vykonavajuci
u prevadzkovatela absolventskl prax.

Ucelom spraclivania osobnych (Gdajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR vykonavajucich aktivaén ¢&innost formou
mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich
sluzieb pre samospravny kraj. Ucelom je v zmysle dohody
prevadzkovatela s UPSVaR SR umoznit dotknutym osobam
vykondvat tuto formu aktivaénej ¢innosti v zmysle Zakona
o sluzbach zamestnanosti v podmienkach prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchddzacov o zamestnanie z Uradu préce,
socidlnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykonavajlcich
u prevadzkovatela aktivaénld ¢&innost formou mensich
obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre
samospravny kraj

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, zakon NR SR ¢. 124/2006
Z. z. 0 bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel agendy BOZP, organy verejnej moci podla
prislusnych pravnych predpisov.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Uchadzad¢i o zamestnanie z UPSVaR SR vykonavajuci
aktivaént &innost formou mensich obecnych sluZieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj




Ucel spractivania osobnych tdajov | Uéelom spractivania osobnych udajov je spractvanie
objednavok, doslych faktur a fakturacia odberatelom, styk
s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investicného majetku (vratane automatického odpisovania)
a drobného majetku, vedenie/podvojného Uctovnictva

organizacie.
Nazov informacného systému Ekonomicko-ucétovna agenda
Pravny zaklad Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich

predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zdkon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych
poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni
zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 400/2009 Z. z.
o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
583/2004 Z. z. o rozpocCtovych pravidlach UGzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon
357/2015 Z.z. o financnej kontrole a audite-

Kategorie prijemcov - organy verejnej moci podla prislusnych pravnych
predpisov.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov — 10 rokov

Informacia o existencii

automatizovaného rozhodovania Neuskutocfiuje sa

vratane profilovania

Kategdrie dotknutych oséb fyzické osoby — zamestnanci prevadzkovatela, dodavatelia
a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov
a odberatelov, zastupcovia dodavatelov a odberatelov

Ucel spracuvania osobnych Udajov | Zabezpelenie spravy registratiry ako riadna evidencia
zaznamov (vedenie Uplnej a presnej evidencie zaznamov
v registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zaznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zaznamov),
ktoré nie su potrebné pre dalSiu ¢innost a uplynuli lehoty ich
ulozenia, evidencia doslej a odoslanej posty, evidencia
elektronickej posty.

Nazov informacného systému IS Sprava registratlry, evidencia prijatej a odoslanej posty
Pravny zaklad Zakon NR SR €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zékon o e-Governmente).

Kategorie prijemcov - organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy,
fyzické a pravnické osoby podla prislusnych pravnych
predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov Neuskutocriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov Od 30 dni po 70. rok zivota zamestnanca

Informacia o existencii

automatizovaného rozhodovania Neuskutociiuje sa

vratane profilovania

Kategorie dotknutych oséb - dotknuté osoby v ramci vsetkych Ucelov spracuvania

osobnych Udajov vymedzenych prevadzkovatelom




Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych
vztahov so samostatne zarobkovo &innymi osobami. V ramci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktary
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatelom a SZCO povolena Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon ¢ 455/1991 Zb., Zakonom
o zivnostenskom  podnikani  (zivnostensky  zakon)
a sUvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategdrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v rdmci uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategdrie dotknutych osob

Ucel spracivania osobnych Udajov

odberatel/dodavatel - samostatne zarobkovo ¢inna osoba

Ucelom spraclivania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie databazy zastupcov, respektive
zamestnancov dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia
ich pracovnych, sluzobnych a funkénych povinnosti
a zabezpeclenia plynulych  dodavatelsko-odberatelskych
vztahov.

Nazov informacéného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dna skondenia ucelu spraclivania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych udajov

zastupca (zamestnanec) dodavatela,

fyzicka osoba -
odberatela

Ucelom spracuvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie Ziadosti fyzickych os6b smerujucich
k uplatiovaniu ich prav ako dotknutych oséb v zmysle
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spractdvani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov.

Nazov informacéného systému

IS Uplatfovanie prav dotknutych osob

Pravny zaklad

Cl. 6, odst. 1, pism. c), vsulade s ¢. 15 az 22 a34
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracdvani osobnych Udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov

Kategorie prijemcov

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutochiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa




Kategoérie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

fyzickd osoba, ktord sa ako dotknutd osoba v ramci
prevadzkovatelom vymedzenych ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava

Zabezpeclenie vedenia pravnej agendy (napr. prvostupnoveé
konanie, vybavovanie opravnych prostriedkov, vybavovanie
sudnych sporov, =zastupovanie v pravnych veciach,
uplatfiovanie rozhodnuti o nahradach $kéd, vymahanie
nahrad skod, uplatiovanie zavazkov zo zmllv, navrhovanie
opatreni s organizac¢no-pravnym dosahom, atd.),
zabezpecenie vymahania pohladavok od dlznikov.

Nazov informacného systému

IS Pravne vztahy a vymahanie pohladavok

Pravny zaklad

Zakon ¢&. 460/1992 zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obdiansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 99/1963 Zb.
Obdiansky sudny poriadok, Zakon NR SR ¢. 300/2005
Z. z. Trestny zdkon, Zakon NR SR ¢. 301/2005 Z. z. Trestny
poriadok, Zakon SNR €. 71/1967 Spravny poriadok, Zakon C.
233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej Cinnosti
(Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢.
7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
Zadkon NR SR ¢. 153/2001 Z. z. o prokurature v zneni
neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢. 372/1990 Zb.
o priestupkoch v platnom zneni, - zakon ¢&. 586/2003
Z.z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov, zdkon o ochrane osobnych udajov
a suvisiace pravne predpisy v platnom zneni, Zakon NR SR
¢. 2/2017 ktorym sa meni a dopifia zdkon NR SR
¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekltoroch a exekuénej
¢innosti (Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni dalSich
zdkonov v zneni neskorsSich predpisov a ktorym sa menia
a dopifaju niektoré zadkony,  zadkon 374/2014 Z.z.
o pohladavkach statu.

Kategdrie prijemcov

- sprostredkovatel,

- sudne organy,

- exekutorské Urady,

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej
spravy podla prislusnych pravnych predpisov,

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

- protistrany v sporoch,

- iné fyzické osoby v postaveni Ucastnikov konania.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

- protistrany v sporoch,

- iné fyzické osoby v postaveni Ucastnikov konania,
- zamestnanci prevadzkovatela - dlznici,

- klienti/zékaznici prevadzkovatela - dlznici.




Ucel spracuvania osobnych udajov

Sledovanie dodrziavania pravnych predpisov, skimanie a
pripravovanie zmluvnych vztahov, prevodov majetku,
ndjomnych zmldv, képnych zmlav. Dalej je to zcastfiovanie
sa na vypracovani zmldv v ramci dodavatelsko -
odberatelskych vztahov, uplatfovanie prava na plnenie
zavazkov zo zmllv a majetkovych sankcii, prav na nahradu
skody a pod.

Nazov informacného systému

Zmluvné vztahy

Pravny zaklad

Zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky  zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov., Zakon ¢. 250/2007
Z. z., zmluvy uzatvorené v zmysle vysSSie uvedenych
pravnych predpisov, zakon 278/1993 Z.z. o sprave majetku
statu-

Kategorie prijemcov

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

10 rokov po skonéeni zmluvného vztahu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracivania osobnych Udajov

- zmluvna strana - fyzickd osoba

Ucelom spraclivania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je monitorovanie priestorov pristupnych verejnosti
z dévodu ochrany majetku a zdravia.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém monitorujlci priestory pristupné
verejnosti

Pravny zaklad

Opravneny zdaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana
majetku a bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych oséb

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
sprostredkovatel SBS sluzba.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

15 dni odo dna nasledujucom po dni, v ktorom bol zaznam
vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

Ucel spracuvania osobnych udajov

- fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov
prevadzkovatela, ktoré su pristupné verejnosti
— samotné verejnost

monitorovanie priestorov nepristupnych verejnosti z dévodu
ochrany majetkovych, finan¢nych ainych zaujmov
prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém monitorujuci priestory nepristupné
verejnosti

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je ochrana
majetkovych, finanénych a inych zdujmov prevadzkovatela.

Kategodrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
sprostredkovatel SBS sluzba.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutochiuje sa




Lehoty na vymazanie os. Udajov

15 dni odo dna nasledujicom po dni, v ktorom bol zaznam
vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracivania osobnych udajov

- fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov
prevadzkovatela, ktoré su nepristupné verejnosti

Monitorovanie  zamestnancov z dbévodu sledovania
dodrziavania pracovnej discipliny v zmysle § 13 ods. 4
Zakonnika prace, a to prostrednictvom:

-sledovania polohy a pohybu prostrednictvom GPS
zariadenia v sluzobnych motorovych vozidlach

-kontrola elektronickej posty odoslanej z pracovnej
elektronickej adresy a dorucenej na tuto adresu, -vedenie
evidencie IP adresy pracovnej stanice konkrétnych
zamestnancov,

-sledovania polohy a pohybu zamestnancov prostrednictvom
GPS zariadenia

Nazov informacného systému

IS Monitoring zamestnancov

Pravny zaklad

Pravny zaklad spracuvania osobnych Udajov v predmetnom
IS predstavuje § 13 ods. 4 Zakonnika prace.

Kategorie prijemcov

organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

GPS - 1 rok odo dna ukoncenia pracovného pomeru
zamestnanca

IP adresa - 3 mesiace odo dfa ukoncenia pracovného
pomeru

Kontrola elektronickej posty odosland z pracovnej
elektronickej adresy a doru¢enu na tuto adresu - 3 mesiace
po skonceni pracovného pomeru

GPS zamestnancov - 3 mesiace odo dna ukoncenia
pracovného pomeru

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodriuje sa

Kategorie dotknutych osob

— zamestnanci prevadzkovatela IS

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Identifikacia fyzickej osoby pri jej jednorazovom vstupe
do priestorov prevadzkovatela s cielom zabezpedit ochranu
majetku, bezpeclnosti a zdravia v podmienkach
prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Jednorazovy vstup do priestorov prevadzkovatela

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je identifikdcia fyzickej
osoby.

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel SBS sluzby.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kniha navstev -2 roky nasledujucom po kalendarnom roku,
v ktorom bol zdznam vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych oséb

fyzické osoby, ktoré vstupia do priestorov prevadzkovatela -
navstevy




Ucel spracuvania osobnych udajov

zakona NR SR
¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej
¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

PreSetrovanie podnetov podla

Nazov informacného systému

IS Podnety podla zakona NR SR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolo¢enskej cinnosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispoloCenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

- oznamovatel,
— osoba, proti ktorej podnet smeruje.

Zverejnovanie fotografii a informacii o zamestnancoch so
zdmerom budovat dobré meno prevadzkovatela, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo vnutornych
administrativnych priestoroch, na socidlnych sietach,
pripadne na intranete.

Nazov informacného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemd vplyv na zdkonnost spraclvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

2 roky po naplneni Ucelu spracuvania, resp. 30 dni po
odvolani suhlasu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

Ucel spracuvania osobnych udajov

- zamestnanci prevadzkovatela.

Organizovanie a vyhodnocovanie rbznorodych sutazi
organizovanych prevadzkovatelom IS v ramci jeho profilu na
socidlnych sietach. Do tychto sUtazi sa méze zapojit kazda
fyzickd osoba registrovana na prislusnej socialnej sieti.
Hlavnym uUcelom predmetného IS je vedenie evidencie
sutaziacich, vyhodnocovanie tychto sdtazi a vzajomna
komunikacia s ucastnikmi a vyhercami.

Nazov informacného systému

IS Sutaze na socidlnych sietach

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemd vplyv na zdkonnost spractvania
vychadzajlceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 mesiace po vyhodnoteni sttaze, odvolanim suhlasu




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocriuje sa.

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

- Udastnici sUtazi organizovanych prevadzkovatelom

je spractvanie osobnych Gdajov Ucéastnikov sutaze na Gcel
vyhodnotenia jej priebehu a vyhlasenia vysledkov.

Nazov informacného systému

IS Sutaze

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba mé pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemd vplyv na zékonnost spraclvania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

3 mesiace po vyhodnoteni sutaZe, odvolanim sihlasu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby - U&astnici sutazi

Ucel spracuvania osobnych udajov

V tomto IS Evidencia ubytovanych hosti prevadzkovatel
poskytuje sluzby v oblasti ubytovania. V ramci svojho
predmetu cinnosti plni funkciu ubytovacieho zariadenia
pre individudlnych cestujlcich, ktorych UucCel cesty je
sukromny alebo obchodny ako aj zajazdovym skupinam.
Hlavnym Gcelom v predmetnom IS je evidencia ubytovanych
hosti ako aj zasielanie hldsenia o pobyte cudzincov.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ubytovanych hosti, evidencia cudzincov

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR
¢. 253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu obcanov Slovenskej
republiky a registri obyvatelov Slovenskej republiky,
zakonom NR SR ¢. 404/2011 o pobyte cudzincov a o zmene

a doplneni niektorych zakonov

Kategorie prijemcov

- organy ¢inné v trestnom konani v zmysle zakona ¢.
301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorsich
predpisov,

- Kontrolné organy, organy statnej spravy, organy
verejnej moci a verejnej spravy a iné osoby, v ramci
poskytovanej sucinnosti, pripadne a iné opravnené
subjekty

- Oddelenie cudzineckej policie

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najma
konateloch pravnickych oséb), ktoré sa zo zdkona zucastnili
verejného obstardvania na zabezpecenie a obstaranie
tovarov, prac a sluzieb.

Nazov informacéného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych Udajov je povolené zakonom
NR SR ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Verejné obstaravanie — 10 rokov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

— Ucastnici verejného obstaravania - fyzické osoby
- zastupcovia pravnickych os6b ucastnych verejného
obstaravania

Spraclvanie osobnych Gdajov dotknutej osoby (vykonavanie
suboru operacii s osobnymi uUdajmi ako - ziskavanie,
vyhotovovanie zhromazdovanie, Sirenie, kombinovanie,
uchovavanie, zhravanie na datové nosiCe osobnych Udajov
a zverejiiovanie, spristupfiovanie a poskytovanie tretim

stranam) pre ucel informovania verejnosti
o prevadzkovatelovi, jeho aktivitach a cinnostiach
prostrednictvom prezentacie rozli¢nych informacii

(obsahujucich aj osobné Udaje) v Casopise, ktorého ciefom je
budovat dobré meno tohto prevadzkovatela.

Nazov informacéného systému

IS Casopis a tlacoviny

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba mé pravo kedykolvek odvolat svoj sthlas.
Odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost spraclvania
vychadzajlceho zo sthlasu pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

Verejnost.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivaciu os. Udajov

po skonceni Ulelu spracivania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategdrie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych udajov

- zamestnanci prevadzkovatela,
- iné osoby, ktoré vyjadrili slhlas so spractUvanim ich
osobnych uUdajov na vymedzeny Ucel.

V predmetnom IS dochadza k spraclvaniu osobnych Gdajov
Ucastnikov prezentacii, seminarov a kongresov
organizovanych prevadzkovatelom, ktori nahlasili
prevadzkovatelovi svoju Ucast na tomto podujati vopred
stanovenym spdsobom. U¢elom spractvania je zabezpecenie
vedenia evidencie a prehladu o fyzickych osobach, ktoré sa
zUcastnili tychto podujati.

Nazov informacného systému

IS Udastnici prezentacii, seminarov a kongresov

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zadkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemd vplyv na zakonnost spractvania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa.

Lehoty na archivéciu os. Udajov

2 roky po naplneni Ucelu spracuvania, resp. 30 dni po
odvolani suhlasu.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osob

Ucastnik prezentacie, seminara, kongresu - fyzicka osoba.




Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych uUdajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie staZnosti v stlade so zakonom
o staznostiach, a to vykonavanie postupov pri ich podavani,
evidovani, prijimani, presetrovani a pisomnom oznameni
vysledku preSetrenia staznosti alebo prekontrolovania
staZnosti.

Nazov informacného systému

IS Staznosti

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych Udajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢. 9/2010 Z. z.
o staZnostiach v zneni zdkona 289/2012 Z. z.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

- fyzické osoby - staZovatel,
- fyzicka osoba - zastupca staZovatela,
- iné fyzické osoby, ktorych osobné Gdaje su nevyhnutné

na vybavovanie staznosti.

Ucelom spraclivania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v sulade so zakonom
o slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen
vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatelmi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu
k informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia Ziadosti na zaklade zadkona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

Spraclvanie osobnych U(dajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zdkonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informacidam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakonom NR SR ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych Gdajov.

Kategdrie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci podla prislusnych pravnych
predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ucel spracuvania osobnych udajov

fyzické osoby - ziadatel, dotknuté osoby podla § 9 zakona

¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov v rdmci predmetnej
agendy je spracovanie dokumentacie potrebnej
pre refundaciu personalnych vydavkov a cestovnych nahrad
internych zamestnancov organizacie, ako aj zamestnancov
mimo pracovného pomeru, zapajanie sa do rbéznorodych
projektov EU a pod.

Nazov informacného systému

IS Projekty




Pravny zaklad

Spracovavanie a uchovavanie osobnych Udajov vyplyva
zo vSeobecnych podmienok zmldv o  poskytnuti
nenavratného financného prispevku v ramci jednotlivych
grantovych schém a operacnych programov Strukturalnych
fondov EU, zZdkon ¢&. 587/2004 Z. z. o Environmentalnom
fonde a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o Environmentalnom
fonde"), Zakon o Environmentalnom fonde a zakon C.
423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov.

Udaje o ekonomickej identite zamestnanca: Suhlas
dotknutej osoby so spracovanim osobnych Udajov podla
¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia a zakona o ochrane
osobnych Udajov, pricom dotknutd osoba ma pravo
kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie sthlasu nema
vplyv na zdkonnost spractvania vychadzajiceho zo suhlasu
pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

Eurdopska komisia a jej splnomocneni zastupcovia, vlada
Slovenskej republiky, Centralny koordinacny organ,
monitorovaci vybor operacnych programov, riadiace,
sprostredkovatelské  a kontrolné organy jednotlivych
operaCnych programov a nimi poverené osoby, organ
zabezpecujlci ochranu financnych zaujmov Eurdpskej uUnie,
gestory horizontalnych principov, partneri projektov (najma
hlavni partneri/prijimatelia, ktori zastreSuju projekt voci
riadiacim orgdnom programu), Utvary finanénej kontroly,
NKU, Certifika¢né orgéany, organy auditu a nimi poverené
osoby a iné opravnené subjekty.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Uskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych udajov

Vsetky fyzické osoby Ucastné daného projektu:
— interni zamestnanci prevadzkovatela,
— 0soby mimo pracovného pomeru.

Spracovanie osobnych (dajov za Gcelom propagacie
prevadzkovatela, zverejfiovania fotografii a videozaznamov
so zadmerom budovat jeho dobré meno, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, vo vnutornych
priestoroch prevddzkovatela, na socidlnych sietach.

Nazov informacného systému

IS Fotografie a videozdznamy z verejnych podujati

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia.

Kategodrie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivéciu os. Udajov

2 roky po naplneni Gcelu spractivania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

Ucastnici verejnych podujati.




Ucel spracuvania osobnych udajov

Hlavnym uUcelom je vydavanie sluzobnych preukazov a
odznakov zamestnancom Stéatnej ochrany prirody Slovenskej
republiky v zmysle a v sulade s platnymi pravnymi predpismi
ako aj vedenie evidencie vydanych sluZzobnych preukazov a
odznakov. Sluzobné preukazy a odznaky zamestnancov SOP
SR sU dotknutym osobam vydavané na zaklade navrhu na
vydanie sluzobného preukazu a odznaku pre osobu s alebo
bez s opravnenia a povinnosti ¢lena straze prirody. Preukazy
a odznaky su pridelované na zéklade preberacieho protokolu
a odovzdavané na zdaklade odovzdavacieho protokolu.
Zamestnanec sa pri vykone svojej cinnosti preukazuje
sluZzobnym odznakom, (na ktorom je uvedené len jeho Cislo)
a na poziadanie aj sluzobnym preukazom.

Po roku od ukoncenia pracovného pomeru sa osobné Udaje z
Evidencie sluZzobnych preukazov a odznakov vymazu a
vrateny sluzobny preukaz sa protokolarne zlikviduje.

Nazov informacného systému

IS Evidencia sluZzobnych preukazov a odznakov

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR
¢. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny (§ 79),
vyhlaskou Ministerstva Zivotného prostredia SR ¢. 24/2003
Z. z. (§ 32), ktorou sa vykonava zakon o ochrane prirody a
krajiny, pokynom Ministra Zzivotného prostredia SR ¢.
2109/569/2003-5.1, ktorym sa ustanovuje postup pri
vydavani a evidencii sluzobnych preukazov a odznakov
organizacii ochrany prirody a krajiny, usmernenim Statnej
ochrany prirody SR k vydavaniu sluzobnych preukazov a
sluzobnych odznakov z roku 2009 a suvisiacimi pravnymi
predpismi.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na archivaciu os. Udajov

1 rok po ukonceni pracovného pomeru

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

Ucel spracuvania osobnych udajov

osoby, ktorym bol vydany sluzobny preukaz a odznak.

CITES (Convention on International Trade in Endangered
Species of Wild Fauna and Flora) je medzinarodny dohovor,
ktory bol podpisany dria 03.03.1973 vo Washingtone. Cielom
dohovoru je postavit svetovy obchod s ohrozenymi druhmi
zivocCichov a rastlin pod spolo¢na kontrolu vsetkych statov
sveta, tak aby sa dosiahla ich ochrana pred Uplnym
vyhubenim vplyvom bezohladného ziskavania pre obchodné
Ucely. V sucasnosti k nemu pristupilo viac ako 160 krajin
sveta. Priblizne 5 000 druhov ZivocCichov a 28 000 druhov
rastlin je pod ochranou CITES. Na Slovensku je dohovor
CITES uplatfiovany od roku 1992. Statna ochrana prirody
ako Vedecky organ SR v zmysle § 21 ods. 2 pism. i) zdkona
NR SR €. 15/2005 Z. z. vedie evidenciu drzitelov exemplarov
a evidenciu exemplarov pre potreby organov Statnej spravy.
Tieto Udaje su vyuzivané pri uplatiiovani EU nariadeni a
zakona NR SR ¢. 15/2005 Z. z. o ochrane druhov volnhe
Zijucich zivocichov a volne rastlcich rastlin regulaciou
obchodu s nimi a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v
zneni neskorsich predpisov.

Nazov informacného systému

IS CITES

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢&. 447/2012, ktorym sa meni a dopifia zakon
¢. 15/2005 Z. z. o ochrane druhov volne Zzijucich Zivocichov




a volne rastucich rastlin regulaciou obchodu s nimi a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a dopifiaji niektoré zakony,
Nariadenie Komisie (EU) ¢. 1158/2012 z 27. novembra 2012,
ktorym sa meni a dopifia nariadenie Rady (ES) ¢&. 338/97 o
ochrane druhov volne Zijucich Zivocichov a rastlin regulaciou
obchodu s nimi, Vykonavacie nariadenie Komisie (EU) ¢&.
792/2012 z 23. augusta 2012, ktorym sa stanovuju pravidla
vzoru povoleni, potvrdeni a inych dokladov stanovenych v
nariadeni Rady (ES) ¢. 338/97 o ochrane druhov volne
Zijucich Zivocichov a rastlin regulaciou obchodu s nimi a
ktorym sa meni a dopifia nariadenie Komisie (ES) ¢&.
865/2006, Nariadenie Komisie (EU) ¢&. 791/2012 z 23.
augusta 2012, ktorym sa v suvislosti s niektorymi pravidlami
obchodu s druhmi volne zijucich Zivocichov a rastlin meni a
dopifia nariadenie (ES) ¢. 865/2006, ktorym sa ustanovuj
podrobné pravidla tykajlce sa vykonavania nariadenia Rady
(ES) ¢. 338/97, Nariadenie Komisie (ES) ¢. 100/2008 zo 4.
februara 2008, ktorym sa v suvislosti so zbierkami vzoriek
a niektorymi formalitami tykajucimi sa obchodu s druhmi
volne Zijlucich Zivocichov a rastlin meni a dopifia nariadenie
(ES) ¢. 865/2006, ktorym sa ustanovuju podrobné pravidla
tykajuce sa vykonavania nariadenia Rady (ES) ¢. 338/97,
Zakon NR SR ¢&. 15/2005 Z. z. o ochrane druhov volne
Zijucich zivocichov a volne rastlcich rastlin regulaciou
obchodu s nimi a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
platny od 1.4.2005, Vyhlagka MZP SR ¢&. 110/2005 Z. z.
ktorou sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona o
ochrane druhov volne Zzijucich zivoCichov a volne rastucich
rastlin reguldciou obchodu s nimi a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, platna od 1.4.2005, Nariadenia Rady
(ES) ¢. 338/97 o ochrane druhov volne zijucich zivocichov a
rastlin regulaciou obchodu s nimi, na Uzemi SR platné od
1.5.2004, Nariadenie Komisie (ES) ¢. 865/2006 zo 4. maja
2006, ktorym sa ustanovuju podrobné pravidla tykajlice sa
vykonavania nariadenia Rady (ES) ¢. 338/97 o ochrane
druhov volne Zzijucich zivocichov a rastlin regulaciou obchodu
s nimi.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prisluSnych pravnych predpisov,
colné organy, danové organy, organy veterinarnej spravy.

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Uskutocriuje sa na poziadanie orgdnu verejnej moci

Lehoty na archivaciu os. Udajov

pocas celej doby prevadzkovania informacného systému

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodriuje sa

Kategérie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych udajov

vSetky fyzické osoby ako drzitelia exemplarov CITES

Hlavnym Gcelom predmetného informacného systému je
vedenie evidencie 0s6b, ktoré maju v drzbe chréanené rastliny
a zivolichy mimo prirodzeného vyskytu v biotopoch, a
evidenciu chranenych rastlin a zivocichov pre potreby Statnej
spravy.

Nazov informacného systému

IS Evidencia chovatelov




Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR

¢. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny v zneni
neskorsich zmien a doplnkov (§ 65 ods. 2).

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

UskutoCfiuje sa na poziadanie organu verejnej moci

Lehoty na archivaciu os. udajov

pocas celej doby prevadzkovania informacného systému

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucel spracuvania osobnych udajov

vSetky fyzické osoby, ktoré maju v drzbe chranené rastliny a
zivocichy

KIMS je komplexny informacny a monitorovaci systém, ktory
poskytuje nastroje pre zabezpecenie zberu Udajov o vyskyte,
stave a vyvoji biotopov a druhov, aplikacné rozhranie pre
publikovanie Udajov verejnosti a tiez nastroj pre reporting v
ramci SOP SR, vodi Ministerstvu Zivotného prostredia a vodi
Eurépskej komisii.

Nazov informacného systému

IS KIMS

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla Clanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemd vplyv na zdkonnost spraclvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivaciu os. udajov

pocas celej doby prevadzkovania informacného systému,
resp. 30 dni po odvolani suhlasu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

Ucel spracuvania osobnych udajov

Vsetky fyzické osoby, ktoré vkladali idaje o vyskyte druhov
a biotopov do systému.

Hlavnym Ucelom je vedenie evidencie priestupcov a
vyberanie pokut od fyzickych osbéb, ktoré sa dopustili
priestupku na Useku ochrany prirody a krajiny.

Nazov informacného systému

IS Evidencia priestupcov

Pravny zaklad

SpracUvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR
¢. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny v zneni
neskorsich zmien a doplnkov, zakonom SNR ¢. 372/1990 Zb.

o priestupkoch v §§ 84 - 86.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
osoba uvedena v evidencii, organy ¢inné v trestnom konani,
sudne orgdny, organy opravnené objasfiovat priestupky,
spravne organy opravnené prejednavat priestupky, justi¢né
a spravne organy inych statov, iny spravny organ.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na archivaciu os. udajov

5 rokov od priestupku

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

vSetky fyzické osoby, ktoré sa dopustili priestupku a bola im
ulozena blokova pokuta




Ucel spracuvania osobnych udajov

Hlavnym ucelom je vedenie evidencie o fyzickych osobach -
nalezcoch chranenych zivodichov.

Nazov informacného systému

IS Evidencia nalezcov chranenych Zivocichov v ramci
zachrannych a rehabilita¢nych stanic

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR
¢. 543/2002 Z. z. o ochrane prirody a krajiny v zneni
neskorsich zmien a doplnkov, a vykonavacou vyhlaskou MZP

SR €. 24/2003 Z. z.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivaciu os. udajov

2 roky

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocniuje sa

Kategérie dotknutych osob

Ucel spracuvania osobnych
Udajov

fyzické osoby - nalezcovia

Ucelom spracuvania osobnych Udajov je vedenie evidencie o
fyzickych osobach, ktorym bolo vydané vratné opravnenie na
vjazd motorovym vozidlom do Uzemia NP Muranska planina.

Nazov informacného systému

IS Evidencia povoleniek

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je vedenie evidencie
motorovych vozidiel, ktorym bol umoZneny vstup do Uzemia
NP Murdnska planina s cielom zabezpedit dodrziavanie
ustanoveni zadkona ¢. . 543/2002 Z. z. Zakon o ochrane
prirody a krajiny v zneni neskorsich predpisov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Povolenka - diiom skoncenia Ucelu (vratenim povolenky)
Kniha navstev - 1 rok

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby - navstevnici




