Organizacny poriadok SOP SR

Statna ochrana prirody Slovenskej republiky

Organizacény poriadok

Clanok 1

Uvodné ustanovenia

1) Organizaény poriadok Statnej ochrany prirody Slovenskej republiky (d’alej len
»organizaény poriadok®) je jednym zo zakladnych internych organiza¢nych predpisov
Statnej ochrany prirody Slovenskej republiky (SOP SR).

2) Organizacny poriadok v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, zriad'ovacou
listinou SOP SR v zneni neskorSich dodatkov, §tatitom SOP SR v zneni neskorsich
dodatkov a rozhodnutim o izemnej pdsobnosti organizaénych Gtvarov SOP SR, uréuje
organizaéni §truktaru SOP SR, rozsah jej podsobnosti, ulohy avzijomné vztahy
organizaénych Gtvarov SOP SR, rozsah opravneni a zodpovednosti zamestnancov SOP SR
a vediicich zamestnancov SOP SR.

3) Organizaény poriadok je zavizny pre vietkych zamestnancov SOP SR.

4) SOP SR je odbornou organizaciou Ministerstva Zivotného prostredia Slovenskej republiky
(d’alej len ,,ministerstvo®) s celoslovenskou posobnost'ou, ktorej uc¢elom je zabezpeCovanie
odbornej ¢innosti vo veciach ochrany prirody a krajiny najmi podl'a ustanoveni § 65a
zakona €. 543/2002 Z.z. o ochrane prirody a krajiny v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,zdkon €. 543/2002 Z. z.*) a inych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, vratane
spravy vsetkych jaskyn a ich bezpe¢ného a trvaloudrzatelného vyuzivania.

5) Predmet &innosti SOP SR je podrobnejsie upraveny v:

a) Zriadovacej listine SOP SR vydanej rozhodnutim ministra Zivotného prostredia
Slovenskej republiky z 5. decembra 2007 €. 75/2007 — 1.8. o vydani novej zriad'ovacej
listiny Statnej ochrany prirody Slovenskej republiky, v zneni neskorsich dodatkov.

b) Statite SOP SR vydanom rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej
republiky z 5. decembra 2007 & 76/2007 — 1.8. o vydani $tatatu Statnej ochrany
prirody Slovenskej republiky, v zneni neskorSich dodatkov.

6) Uzemna posobnost organizaénych Gtvarov SOP SR je uréena rozhodnutim ministra

zivotného prostredia Slovenskej republiky (dalej len ,,minister*) a vSeobecne zavdznymi
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predpismi, ktorymi st vymedzené narodné parky (NP) a chranené krajinné oblasti

(CHKO).

7) Organizaéné tUtvary mozu byt na zaklade rozhodnutia generalneho riaditela SOP SR

poverené vykonom celoslovenskych funkeii.

8) Dalsimi riadiacimi a organizacnymi normami SOP SR s vnutroorganiza¢né predpisy,

ktoré st podrobnejsie vymedzené v ¢lanku 5 ods. 2 tohto organizaéného poriadku.

9) SOP SR je prispevkovou organizaciou, ktora zabezpeduje svoju &innost’ prostrednictvom

10)

11)

12)

13)

vlastnych finanénych prostriedkov, finanénych zdrojov pridelenych zo Statneho rozpoctu,
projektov, mimorozpoctovych zdrojov, pripadne inych zdrojov, v sulade s platnymi
pravnymi predpismi pre prispevkové organizacie.

Statna ochrana prirody Slovenskej republiky pouziva skratku ,SOP SR,
v medzinarodnom styku ,,SNC SR* (State Nature Conservancy of the Slovak Republic).
Schval'ovanie organiza¢ného poriadku patri do vyluénej pravomoci generalneho riaditel’a
SOP SR.

Systemizované pracovné miesta, uvedené v prilohe ¢. 1 a 2, ktoré maji pri nazve
v zatvorke uvedeny skrateny nazov projektu alebo zdroj financovania si pracovnymi
miestami na dobu urcitu ato po dobu trvania uvedené¢ho projektu alebo pocas obdobia
financovania predmetného pracovného miesta.

Zamestnanci zamestnani na dobu wurCiti (sezonni zamestnanci) v spristupnenych
jaskyniach a sezonnych prevadzkach nie su povazovani za kmenovych zamestnancov
SOP SR v zmysle prilohy &. 1 a 2. Podet sezonnych zamestnancov a miesto vykonu ich

prace schvaluje generalny riaditel’ SOP SR osobitnym listom.

Clanok 2

Organiza¢né ¢lenenie SOP SR

1) Sidlom SOP SR je Banska Bystrica.

2) SOP SR sa organiza¢ne &leni na:

a) riaditel'stvo Statnej ochrany prirody so sidlom v Banskej Bystrici (dalej len
,Riaditel'stvo SOP SR*), ktoré sa ¢leni na sekcie a samostatné odbory nasledovne:
1. samostatné odbory:
a) Kancelaria generalneho riaditela

b) Odbor personalistiky
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¢) Odbor kontroly

2. sekcie:
a) Sekcia ochrany prirody a krajiny
b) Sprava slovenskych jaskyn

¢) Sekcia ekonomiky a prevadzky

b) spravy chranenych uzemi, ktoré tvoria

1.
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Sprava Narodného parku Mala Fatra vo Varine,

Sprava Narodného parku Muranska planina v Revuce;,
Sprava Narodného parku Nizke Tatry v Banskej Bystrici,
Sprava Pieninského narodného parku v Spisskej Starej Vsi,
Sprava Narodného parku Poloniny v Stak¢ine,

Sprava Narodného parku Slovensky kras v Brzotine,

Sprava Narodného parku Slovensky raj v Spisskej Novej Vsi,
Sprava Tatranského narodného parku v Tatranskej Strbe,
Sprava Narodného parku Vel'ké Fatra v Martine,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Biele Karpaty v NemSovej,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Cerova vrchovina v Rimavskej Sobote,
. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Dunajské luhy v Dunajskej Strede,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Horna Orava v Namestove,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Kysuce v Cadci,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Latorica v TrebiSove,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Malé Karpaty v Modre,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Pol'ana vo Zvolene,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Ponitrie v Nitre,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Strazovské vrchy v Povazskej Bystrici,
. Sprava Chréanenej krajinnej oblasti Stiavnické vrchy v Banskej Stiavnici,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Vihorlat v Michalovciach,

. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Vychodné Karpaty v Medzilaborciach,
. Sprava Chranenej krajinnej oblasti Zahorie v Malackach,

. Regionalne centrum ochrany prirody v Bratislave,

25.

Regionélne centrum ochrany prirody v PreSove.

3) Riaditel'stvo SOP SR sa ¢leni na nasledovné ttvary:
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1. Generilny riaditel SOP SR
1.1. Kancelaria generalneho riaditel’a
1.2. Odbor personalistiky
1.3. Odbor kontroly
2. Sekcia ochrany prirody a krajiny
2.1. Odbor tizemnej a druhovej ochrany
2.1.1. oddelenie zoologie
2.1.2. oddelenie botaniky a izemnej ochrany
2.1.3. oddelenie lesnictva a pol'ovnictva
2.1.4. oddelenie Vedecky organ SR
2.2. Odbor monitoringu, reportingu a EIA
2.2.1. oddelenie reportingu
2.2.2. oddelenie zberu dat
2.2.3. oddelenie EIA
2.2.4. oddelenie IT a Statneho zoznamu osobitne chranenych cCasti prirody
a krajiny
2.3. Odbor projektov
2.3.1. oddelenie narodnych a cezhrani¢nych projektov
2.3.2. oddelenie medzinarodnych projektov
2.4. Odbor environmentalnej vychovy a medzinarodnej spoluprace
2.4.1. oddelenie environmentalnej vychovy
2.4.2. oddelenie medzinarodnej spoluprace
3. Sprava slovenskych jaskyi
3.1. Odbor informaéno-prezentacny
3.2. Odbor ochrany jaskyn
3.2.1. oddelenie vyskumu a monitoringu
3.2.2. oddelenie starostlivosti o jaskyne
3.3. Odbor prevadzky spristupnenych jaskyn
3.3.1. oddelenie prevadzky jaskyn a obchodnej ¢innosti
3.3.2. oddelenie technického zabezpecenia

3.4. spravy 12 spristupnenych jaskyn



4)

5)

6)

7)

8)
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4. Sekcia ekonomiky a prevadzky
4.1. Odbor rozpoctu a ekonomickych analyz
4.2. Odbor Gc¢tovnictva

4.2.1. oddelenie mzdového uctovnictva

4.2.2. oddelenie vSeobecného uctovnictva
4.3. Odbor spravy majetku a verejného obstaravania
4.4. Odbor financovania projektov

Spravy ndrodnych parkov, spravy chranenych krajinnych oblasti aregiondlne centra

ochrany prirody, ktoré maju 6 aviac zamestnancov (okrem funkcie riaditela spravy

a technicko-administrativneho pracovnika), sa mozu ¢lenit’ na odbory nasledovne:

1. odbor chranenych ¢asti prirody
2. odbor ochrany krajiny
3. odbor straznej sluzby (ak ma sprava 4 a viac strazcov)

Jednotlivé organiza¢né Gtvary maju nasledovné vysunuté pracoviska:

a) Riaditelstvo SOP SR pracovisko v Bratislave, v Dunajskej Strede, v Modre,
v PreSove, v Revlicej, v Rimavskej Sobote, vo Varine a prevadzky spristupnenych
jaskyn,

b) Sprava NP Muréanska planina pracovisko v Murani,

c) Sprava NP Nizke Tatry pracovisko v Liptovskom Hradku, v Brezne a RuZomberku,

d) Sprava Tatranského NP pracovisko v Liptovskom Mikulasi,

e) Sprava CHKO Ponitrie pracovisko v Prievidzi,

f) Sprava CHKO Dunajské luhy pracovisko v Bratislave a v Komarne,

g) Sprava NP Velk4 Fatra pracovisko v RuZomberku.

Odbor ma minimalne 4 zamestnancov, oddelenie ma minimalne 3 zamestnancov.

Vynimkou st samostatné odbory, ktoré mézu mat’ aj nizsi pocet zamestnancov.

Oddelenie medzinarodnej spoluprace Riaditel'stva SOP SR plni tlohu Karpatského

strediska pre mokrade.

Oddelenie environmentalnej vychovy Riaditel'stva SOP SR spolu so Spravou NP Mala

Fatra zabezpecuje prevadzku Skoly ochrany prirody.
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Clanok 3
Riaditel’stvo SOP SR

1) Riaditel'stvo SOP SR je organizaénym ttvarom SOP SR, ktorého zakladnou tlohou je

priprava strategickych, koncepcnych, legislativnych a metodickych materidlov ochrany
prirody, priprava odbornych podkladov pre plnenie zavdzkov vyplyvajlcich
z medzinarodnych dohovorov na useku ochrany prirody, a plnenie inych celoslovenskych
uloh. Zaroven zabezpeCuje prevadzkovanie spristupnenych jaskyn a ekonomicky chod

celej organizacie.

2) Riaditel’stvo SOP SR vykonava metodicky dohlad a kontrolu plnenia tiloh na jednotlivych

organizacnych ttvaroch. V pripade opodstatnenych ndmietok zo strany ucastnikov
konania, dotknutych subjektov, orgénov Statnej spravy alebo zvlastného podnetu
zosulad’uje odborné stanoviskd organiza¢nych utvarov so vSeobecne platnymi pravnymi

predpismi.

3) Riaditel'stvo SOP SR sa ¢leni na samostatné odbory a sekcie. Sekcie sa d’alej &lenia na

odbory a oddelenia v zmysle ¢lanku 2 ods. 3.

4) Riaditel'stvo SOP SR plni najma tieto ulohy:

koordinuje, metodicky usmeriiuje a kontroluje vykon ochrany prirody a krajiny,
vypracuva navrhy stratégii, koncepcii, programovych zdmerov a opatreni na zabezpecenie
ochrany prirody a krajiny,

vypracuva odborné podklady pre navrhy pravnych predpisov a d’alsie podklady pre
potreby tstredného organu ochrany prirody,

obstardva, vedie a realizuje internii oponentiru vybranej dokumentacie ochrany prirody
a krajiny,

zabezpecuje plnenie zavizkov vyplyvajicich zo smernic a nariadeni Eurdpskej unie
v oblasti ochrany prirody,

vykonéva funkciu Vedeckého organu Slovenskej republiky,

zabezpec€uje vyskum a monitoring osobitne chranenych casti prirody a krajiny,
zabezpecuje prevadzku Komplexného informa¢ného a monitorovacieho systému (KIMS),
vedie narodni databazu chranenych druhov, druhov eurdpskeho vyznamu a druhov

narodného vyznamu, na ktorych ochranu sa vyhlasuji chranené twzemia, biotopov
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eurdpskeho vyznamu, prirodnych vodopadov a chranenych stromov a poskytuje su¢innost’
pri vedeni Statneho zoznamu osobitne chrdnenych casti prirody a krajiny,

koordinuje metodické usmerniovanie vychovno-vzdelavacej a propagacnej ¢innosti,
zabezpecuje projektovi Cinnost' (vyhladavanie zdrojov, spracovavanie projektov
a koordinovanie projektovej ¢innosti z rozpoctovych a mimorozpoctovych zdrojov),
zabezpecuje ulohy vyplyvajice z medzinarodnych zavézkov v oblasti ochrany prirody
a krajiny,

zabezpecuje vydavanie periodickych a neperiodickych celoslovenskych edi¢nych titulov,
zabezpecuje znaleckl, expertiznu a poradensku ¢innost’ v oblasti ochrany prirody,
usmerfiuje a metodicky riadi straznu sluzbu prostrednictvom strazcov SOP SR a ¢lenov
straze prirody,

koordinuje ulohy stvisiace s poskytovanim finan¢ného prispevku,

zostavuje, kontroluje plnenie a vyhodnocovanie rozpoétu SOP SR, vedenie Giétovnictva
organizacie, hospodarsku a podnikatel'sk ¢innost’ organizacie,

zabezpeduje spravu budov a majetku SOP SR,

zabezpecuje verejné obstaravanie organizacie

5) Sprava slovenskych jaskyii (SSJ) ako organiza¢na sti¢ast’ Riaditel'stva SOP SR navyse plni

najmd tieto ulohy:

- zabezpecuje ochranu a komplexni odbornu starostlivost’ o jaskyne, vypracuva navrhy
ochrannych pasiem jaskyn, programov starostlivosti alebo programov zachrany jaskyn,

- vykonava, koordinuje a zabezpecuje vyskum, prieskum a environmentalny monitoring
jaskyn, hodnoti stav prirodnych zloziek v jaskyniach, vplyv navStevnosti a iného
vyuzivania na jaskynné ekosystémy,

- zabezpecuje bezpecnu prevadzku a vyuzivanie jaskyn v ramci ich inosného zat'azenia,

- zabezpeCuje sprievodcovsku ¢innost' v spristupnenych jaskyniach, poskytovanie
a rozvoj sluzieb pre navstevnikov,

- zabezpecuje spristupfiovanie vybranych jaskyn, inovuje a udrziava objekty a technické
zariadenia v spristupnenych jaskyniach,

- vedie pravnu agendu tykajucu sa prenechavania jaskyn alebo ich Casti do ndjmu na ich
vyuzivanie na kultirno-vychovné, lieCebné a iné ucely podla osobitnych predpisov
alebo zabezpecuje iné formy prevadzkovania jaskyne,

- buduje informaény systém o jaskyniach,
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- vykonava, koordinuje a zabezpeCuje straz prirody vo vzt'ahu k jaskyniam, ako aj
vychovnu ¢innost’ zamerant na ochranu jaskyn,

- zabezpeCuje vydavatel'sku, edi¢no-propagacnt a publika¢ni Cinnost’ zameranu na
ochranu, vyskum, dokumentaciu a vyuzivanie jaskyn,

- spolupracuje so Slovenskou speleologickou spolo¢nostou, s vedeckymi pracoviskami
a vysokymi Skolami zaoberajicimi sa problematikou ochrany jaskyn akrasu, so

zahrani¢nymi inStiticiami a zdruZeniami zameranymi na ochranu jaskyn a krasu.

6) Riaditel'stvo SOP SR riadi generalny riaditel SOP SR. Jednotlivé sekcie riadia riaditelia
sekcii, ktorych po predchadzajicom prerokovani s ministrom vymentva a odvolava
generalny riaditel’ SOP SR.

7) Riaditel'stvo SOP SR plni v ramci svojej posobnosti odborné tlohy samostatne,
v suéinnosti s inymi organiza¢nymi utvarmi podl'a schvaleného planu hlavnych uloh, alebo
podla vlastného zvéZzenia tak, aby sa zabezpetovanie tuloh SOP SR realizovalo
v pozadovanej kvalite a nacas. Riaditelstvo SOP SR moZe preniest’ plnenie uloh na
jednotlivé organizaéné utvary. Riaditel'stvo SOP SR v pripade pochybnosti uréuje, kto
bude vo veci vydavat’ odborné stanovisko.

8) Sekcie Riaditel'stva SOP SR vydavaji stanoviskd a vyjadrenia a prijimaju rozhodnutia
podpisané prisluSnym riaditelom sekcie v ramci pravomoci delegovanych generdlnym
riaditelom SOP SR.

9) Vysunuté pracovisko, ktoré tvori organizaént sucast’ Riaditel'stva SOP SR, je nafi priamo

napojené odborne, ekonomicky a personalne.

Clanok 4
Spravy narodnych parkov, spravy chranenych krajinnych oblasti a regionilne centra

ochrany prirody

1) Spravy narodnych parkov, spravy chranenych krajinnych oblasti aregionalne centrd
ochrany prirody (dalej len ,spravy”) st organizaénymi utvarmi SOP SR, ktorych
zakladnou ulohou je priamy vykon ochrany prirody a krajiny v jej tizemnej posobnosti,
ktord je urcend rozhodnutim ministra.

2) Sprava plni najma tieto tlohy:



g)

h)

)

k)
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vykonava ¢innost” podl'a schvéaleného planu hlavnych tloh a pokynov generdlneho
riaditel’a a Riaditel'stva SOP SR,

vydava stanoviské a spracovava podklady pre rozhodovaciu ¢innost’ organov ochrany
prirody, ak predmet ziadosti nepresahuje uzemnu pdsobnost’ jednej spravy,
zabezpecuje odbornu starostlivost o osobitne chranené casti prirody auzemia
medzinarodného vyznamu a oznacovanie chranenych tzemi, ich ochrannych pasiem
a chranenych stromov,

pripravuje podklady pre strategické a koncepcné materidly a rozpraciva ich na
uzemnu pdsobnost’ spravy,

vykonava, obstardva a koordinuje vyskum, prieskum a monitoring stavu prirody
a krajiny,

podiel’a sa na budovani informa¢ného systému ochrany prirody a krajiny,

kontroluje dodrziavanie podmienok ochrany prirody a krajiny ustanovenych zdkonom
¢. 543/2002 Z. z., vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi vydanymi na jeho
vykonanie a rozhodnutiami vydanymi na ich zéklade,

koordinuje a zabezpeuje vykon straznej sluzby prostrednictvom strazcov SOP SR
a Clenov straze prirody,

vypracuva dokumenty starostlivosti o chranené casti prirody a krajiny a o uzemia
medzinarodného vyznamu,

vyhotovuje a priebezne aktualizuje dokumenty chranenych casti prirody a krajiny
auzemi medzindrodného vyznamu, najmd projekty ochrany chranenych tzemi
a chranenych stromov, ndvrhy chranenych vtac¢ich tizemi a navrhy uzemi europskeho
vyznamu, rezervaéné knihy chranenych uzemi a chranenych stromov, Standardné
formulére izemi medzindrodného vyznamu,

vykonava vychovnu, vzdeldvaciu a propaga¢nu ¢innost’ zameranl na ochranu prirody
a krajiny a na tento ucel zriad’uje a prevadzkuje najmé informacné strediska ochrany

prirody, ndu¢né chodniky a nducné lokality.

3) Sprava plni ulohy samostatne, v spolupraci s ostatnymi spravami alebo v spolupréci

s Riaditel'stvom SOP SR. V stilade s planom hlavnych iloh mézZe plnit i Gilohy presahujice

uzemnu pdsobnost’ spravy.
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Clanok 5
Metody a prostriedky riadenia

a vztahové savislosti medzi organiza¢nymi atvarmi SOP SR

1) Pracu SOP SR riadi a za vysledky jej ¢innosti zodpoveda generalny riaditel SOP SR,

ktorému priamo podliehaju: riaditelia sekcii, riaditel’ SSJ, veduci kancelarie generalneho

riaditel’a, vedici odboru personalistiky, veduci odboru kontroly, riaditelia regionalnych

centier ochrany prirody, riaditelia sprav ndrodnych parkov a riaditelia sprdv chranenych

krajinnych oblasti.

2) Medzi zékladné nastroje riadenia patria nasledovné vnitroorganizané predpisy

a) interné smernice, ktorymi su najma:

organiza¢ny poriadok

aprobacény poriadok

pracovny poriadok

platovy poriadok

registratirny poriadok

smernica o pouzivani motorovych vozidiel a evidencii spotreby PHM
smernica o obehu uctovnych dokladov

smernica pre zabezpecenie a vykon vnitornej kontroly

poziarny Statat

smernice pre vyuzivanie objektov

iné

b) prikazné listy generalneho riaditela SOP SR,

¢) plan hlavnych uloh,

d) usmernenia.

3) Interné smernice su smernice platné a zavdzné pre vsSetkych zamestnancov SOP SR

a upravuju vSeobecné zasady ¢innosti organizacie v jednotlivych oblastiach. Organiza¢né

utvary ich d’alej nerozpracuvaju.

4) Prikazné listy generalneho riaditel'a SOP SR upravuju jednotlivé oblasti ¢innosti SOP SR,

najmi rozpocet, spravu majetku Statu, persondlne otdzky, odborné otazky apod. Ich

zavéznost’ je stanovend v prikaze.
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5) Usmernenia st urcené na zjednocovanie postupu pri plneni odbornych uloh a maji
zavéazny charakter.

6) Plan hlavnych uloh SOP SR je podrobnejsie upraveny v &lanku 6.

7) Porada riaditelov SOP SR je podrobnejsie upravena v ¢lanku 7.

8) Vseobecné principy riadenia a spoluprice medzi organizaénymi Gtvarmi SOP SR su

rozpracované v ¢lanku 9.

Clanok 6
Plan hlavnych dloh SOP SR

1) Plan hlavnych uloh SOP SR obsahuje zoznam tiloh na prisluiny rok. Navrh zostavuju
riaditelia sekcii v spolupraci s riadite'mi sprav v sulade so §tatitom SOP SR a predkladajua
ho generalnemu riaditel'ovi SOP SR. Za jednotlivé ulohy zodpovedaju gestori uloh.

2) Plan hlavnych tloh schval'uje porada vedenia ministerstva.

Clanok 7
Porada riaditel'ov SOP SR

1) Porada riaditefov SOP SR (d’alej len ,,porada riaditelov*) riesi otazky tykajiice sa ¢innosti
SOP SR. Prerokovava najmi materialy predkladané na ministerstvo, interné normativne
akty vieobecnej povahy, materialy dotykajuce sa Ginnosti SOP SR, otazky su¢innosti
SOP SR s inymi subjektmi a pod.

2) Poradu riaditelov zvolava podla potreby, spravidla dvakrat rocne generalny riaditel
SOP SR. Porady riaditelov sa zacastiiuju riaditelia sekcii (vratane riaditela SSJ), riaditelia
organizaénych Gtvarov SOP SR, generdlny riaditel SOP SR a podla potreby aj dalsi
zamestnanci SOP SR alebo prizvani hostia. O zaveroch z porady riaditelov sa vyhotovuje
zdaznam obsahujuci menovité a terminované Ulohy pre ¢innost organiza¢nych utvarov
SOP SR.

3) Na jednotlivych organiza¢nych stupnoch riadenia sa konaju podl'a potreby d’alSie porady

za ucelom prenosu a rieSenia uloh a informacii vSeobecnej povahy.
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Clanok 8

Poradné organy

1) Generalny riaditel SOP SR v zaujme &o najkvalitnej§ieho plnenia uloh moéze zriadovat
poradné organy.

2) Stalymi poradnymi orgdnmi si:

- Skodova komisia,

- inventariza¢na komisia,

- poradny zbor pre ochranu fauny,

- poradny zbor pre ochranu flory,

- poradny zbor na ochranu anorganickej prirody,
- poradny zbor pre ochranu drevin,

- poradny zbor pre ochranu lesnych ekosystémov.

3) Okrem stalych poradnych organov moéze generalny riaditel’ SOP SR zriadit’ aj iné poradné
organy podla aktualnej potreby a poziadaviek.

4) Za i¢elom zlepsenia komunikacie s verejnostou moze generalny riaditel SOP SR zriadit
konzulta¢né zbory zlozené najmai z vlastnikov a spravcov dotknutych pozemkov.

5) Za ucelom zabezpeCovania Specifickych ¢innosti suvisiacich s ochranou a vyuzivanim
jaskyh moze riaditel SSJ navrhnit generdlnemu riaditelovi SOP SR zriadit osobitné
poradné organy.

6) Za ucelom koordinacie ochrany vymedzeného uzemia mézu riaditelia sprav zriad’ovat’ po
predchadzajiicom suhlase generalneho riaditel'a SOP SR vlastné poradné organy. Clenmi
tychto poradnych orgénov st najmid zdstupcovia samosprav, vlastnikov a uZzivatelov
pozemkov v NP, CHKO, v uzemiach medzinarodného vyznamu, mimovladnych
organizacii so zameranim na ochranu prirody a pod.

7) Cinnost’ poradnych organov sa riadi $tatatom, ktory schval’uje generalny riaditel SOP SR.
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Clanok 9

VSeobecné principy riadenia a spoluprace

1) Spravy SOP SR su riadené jednym veducim zamestnancom — riaditelom spravy. Veduci
zamestnanec organizacného Utvaru ma pravo a povinnost’ samostatne rozhodovat’ podla
platnych pravnych predpisov, internych smernic a prikazov priameho nadriadeného,
podriadenych zamestnancov riadit’, ukladat’ im tlohy a kontrolovat’ ich plnenie.

2) Zamestnancovi uklada ulohy jeho priamy nadriadeny. Ak zamestnancovi ulozil ilohu vyssi
veduci, je tento povinny o tom informovat’ jeho priameho nadriadeného.

3) Zamestnanci SOP SR st povinni pri plneni pracovnych tloh navzijom spolupracovat’
a poskytovat’ si potrebné informdacie v zdujme vcasného, tplného a zdkonného vybavenia
veci. Pri praci su povinni riadit’ sa principom timovej prace.

4) Pri plneni uloh, ktoré spadaji do kompetencie dvoch alebo viacerych organizanych
Gtvarov. SOP SR, uréi prislusny riaditel sekcie ulohu do kompetencie jedného
organizaéného Gitvaru po predchadzajicom odsuhlaseni generalnym riaditelom SOP SR.
Gestorom je spravidla ten organizacny utvar, do kompetencie ktorého plnenie ulohy
prevazne patri. V pripade pisomného zadania uloh je gestorom - koordinatorom
zodpovedny organizany utvar alebo zamestnanec napisany na prvom mieste. Ostatné
zuCastnené organiza¢né Utvary su povinné s gestorom uzko spolupracovat. Organizaciu
prace pri plneni naroénejsich tloh upravi osobitny pokyn generalneho riadite'a SOP SR.

5) Ak gestor ulohy pri jej rieSeni zisti, Ze je potrebna sucinnost’ iného organizacného utvaru
SOP SR poziada jeho riaditel'a o spolupracu. Poziadany organizaény fGtvar je povinny
v ramci svojich kompetencii a moZnosti spolupracovat’.

6) Za ucelom zvysenia UCinnosti riadenia, plnenia Uloh a informovanosti zamestnancov
mozno zvolavat’ pracovné rokovania na vsetkych stupiioch riadenia.

7) Generalny riaditel SOP SR zvolava podl'a potreby medzirezortné a celoslovenské porady

a aktivy na zabezpecenie uloh v rezorte.
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Clanok 10

Stupne riadenia

1) Riadiacu $truktiru SOP SR tvoria nasledujtci vediici zamestnanci :
a) generalny riaditel’ SOP SR
b) riaditelia sekcii (vratane riaditel’a SSJ),
¢) riaditelia sprav ndrodnych parkov, chrdnenych krajinnych oblasti a regionalnych centier

ochrany prirody.

2) Riadiacu §truktiru Riaditel’stva SOP SR tvoria:
a) generalny riaditel’ SOP SR
b) veduci samostatnych odborov
c¢) riaditelia sekcii
d) veduci odborov
e) veduci oddeleni

f) spravcovia jaskyn

3) Riadiacu Struktiru sprav tvoria:
a) riaditel’ spravy
b) veduci odborov spravy

¢) veduci pracovisk

Clanok 11
Generilny riaditel SOP SR

1) Pracu SOP SR riadi a za jej ¢innost’ zodpovedéd generalny riaditel SOP SR, ktorého menuje
a odvolava minister. Generalny riaditel’ SOP SR zodpoveda za plnenie schvaleného planu
hlavnych uloh, uloh vyplyvajicich zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a tloh

stanovenych ministerstvom, zodpovedd za hospodarsku a kontrolni c¢innost’, spravne
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uplatnovanie mzdovej politiky, pracovnej discipliny, za ochranu majetku, bezpecnost’

a ochranu zdravia pri praci zamestnancov.

2) V riadiacej ¢innosti zohl'adituje odporicania vedicich zamestnancov a zavery poradnych

organov.

3) Generalny riaditel’ SOP SR je jej §tatutdrnym organom a zastupuje SOP SR navonok.

4) Generélny riaditel SOP SR v ramci svojej pravomoci najma:

a)
b)

i)
)
k)
D

riadi pracu SOP SR a zodpoveda za vysledky jej ¢innosti,

priamo riadi vedicich samostatnych odborov, riaditelov sekcii, riaditelov sprav
narodnych parkov, chranenych krajinnych oblasti a regiondlnych centier ochrany
prirody,

rozhoduje o predkladani zdsadnych materidlov ministerstvu,

predklad4 na schvélenie plan hlavnych uloh SOP SR,

schval'uje rozpocet a urcuje rozdelenie zisku,

vydava vnitroorganizaéné predpisy a d’alie pokyny v ramci SOP SR,

po predchddzajicom prerokovani s ministrom vymenuva a odvoldva riaditel'ov sekcii
a riaditel'ov sprav,

rozhoduje o systemizacii pracovnych miest a o pofte zamestnancov v organiza¢nych
utvaroch a schval'uje opatrenia stuvisiace so vznikom, zmenou a zanikom pracovného
pomeru zamestnancov SOP SR, ich mzdami a odmenami,

zriad'uje alebo rusi vysunuté pracoviska,

zriad’uje Skodovi a inventariza¢nu komisiu,

povoluje pracovné cesty riaditel'om sekcii, vedicim samostatnych odborov,

povol'uje zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov SOP SR,

m) menuje a odvoldva Clenov poradnych organov a vydéava ich Statuty a rokovacie

n)

poriadky,

poveruje vybranych zamestnancov vykonavanim celoslovenskych tuloh.
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Clanok 12

Zastupovanie generalneho riaditela SOP SR

1) Generalneho riaditela SOP SR zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti riaditel’ sekcie ochrany

prirody a krajiny okrem veci, ktoré st v povereni na zastupovanie uvedeng.

2) V mimoriadnych pripadoch moéze generalny riadittl’ SOP SR poverit zastupovanim

v jednotlivych veciach aj iného veduceho zamestnanca.

Clanok 13

Riaditelia sekcii

1) Riaditel' sekcie je podriadeny generdlnemu riaditelovi SOP SR. Zodpoveda za &innost

nim riadenej sekcie a za pripravu a plnenie planu hlavnych uloh SOP SR, pripadne inych

tiloh podl'a pokynu generalneho riaditela SOP SR.

2) Do pdsobnosti a kompetencie riaditel'a sekcie patri:

a)

b)
c)

d)

g)
h)

riadit’, koordinovat’ a kontrolovat’ Cinnost’ sekcie a sprav v rozsahu pdsobnosti
sekcie,

priamo riadit’ veducich odborov v rdmci prislusnej sekcie,

ukladat’ ulohy zamestnancom sekcie a riaditelom sprav nevyhnutné pre plnenie
odbornych uloh, spravu majetku a d’alSie povinnosti, vyplyvajice zo vSeobecne
zaviznych predpisov a internych smernic SOP SR,

navrhovat’ generalnemu riaditelovi SOP SR prijimanie a preptitanie
zamestnancov prisluSnej sekcie a navrhovat’ ich platové zaradenie, riadiace
priplatky i osobné ohodnotenie,

navrhovat’ generalnemu riaditelovi obsadenie veducich odborov, zmeny
organizacnej Struktary tykajlice sa zaradenia zamestnancov Vv jednotlivych
odboroch,

vysielat’ zamestnancov na pracovné cesty,

davat’ stanovisko k vysielaniu zamestnancov na zahrani¢né pracovné cesty,
povolovat’ pouzitie sluzobnych motorovych vozidiel,

udel'ovat’ pracovné volno (dovolenku) zamestnancom vo svojej sekcili,
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J) vyzadovat dodrziavanie pracovnej discipliny zamestnancami sekcii a pri jej
poruSeni prijimat’ opatrenia v stlade so zdkonnikom pridce a pracovnym
poriadkom SOP SR,

k) podpisovat’ objednavky na dodanie tovarov a sluzieb bezne dostupnych na trhu do
vysky 1.000 EUR bez DPH,

1) podpisovat listy adresované na spravy alebo listy v rozsahu osobitného poverenia,

m) navrhovat’ stile alebo docasné komisie ako poradné organy pre plnenie uloh
sekcie.

3) Riaditel sekcie ekonomiky a prevadzky, okrem ¢innosti uvedenych v bode 2,

a) zodpovedad za Cinnost’ sekcie ekonomiky a prevadzky, za pripravu a sledovanie
Cerpania rozpodtu, stav ultovnictva, evidenciu majetku, styk so Statnou
pokladnicou a plnenie zavizkov vyplyvajicich pre organiziciu v ekonomickej
oblasti zo vSeobecne zaviznych predpisov a uzavretych zmluvnych zaviazkov ako
aj evidenciu ¢erpania mimorozpo&tovych zdrojov v ramci celej SOP SR,

b) zostavuje rozpoéet SOP SR podla jednotlivych organizaénych utvarov, pri¢om
vychadza z planu hlavnych tiloh SOP SR,

¢) koordinuje, metodicky usmerniuje a kontroluje vykon ekonomickych ¢innosti,

d) organizuje ¢innost’ Skodovej, inventarizacnej a vyrad’ovacej komisie,

e) zabezpecuje finanény manazment projektov.

Clanok 14
Riaditel’ spravy narodného parku, spravy chranenej krajinnej oblasti a regionalneho

centra ochrany prirody

1) Spravu chranenej krajinnej oblasti, spravu narodného parku a regiondlne centrum ochrany
prirody riadi aza jej pracu azvereny majetok zodpoveda riaditel' spravy. Pri svojej
¢innosti sa riadi najmd vSeobecne zavdiznymi prdvnymi predpismi, StatGtom,
vnutroorganiza¢nymi predpismi a planom hlavnych uloh.

2) Riaditel’ spravy je zaroveit odbornym zamestnancom.

3) Vo svojej riadiacej funkcii riaditel’ spravy:

a) zabezpeluje vykon &innosti SOP SR na tizemi posobnosti spravy a vytvara pre ¢innost’

spravy vhodné pracovné podmienky,
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b) riadi Cinnost’ spravy a na tento tcel je opravneny:

ukladat’ ulohy zamestnancom spravy, nevyhnutné pre plnenie loh, spravu majetku
a d’alSich povinnosti, vyplyvajicich zo vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
a internych smernic SOP SR,

vysielat’ zamestnancov na domace pracovné cesty,

davat’ stanovisko k vysielaniu zamestnancov na zahrani¢né pracovné cesty,
overovat’ spravnost’ faktur a inych uctovnych dokladov, spojenych s prevadzkou
a ¢innost’'ou spravy,

udelovat pracovné vol'no (dovolenku) zamestnancom spravy,

povolovat pouzitie sluzobnych motorovych vozidiel zamestnancami spravy,
povolovat pouzitie sikromného motorového vozidla pre sluzobné tcely,

pri poruseni pracovnej discipliny pracovnikmi spravy prijimat’ opatrenia v sulade
so zakonnikom préace a pracovnym poriadkom SOP SR,

povol'ovat ubytovanie v objektoch na to uréenych,

podpisovat’ objednavky na dodanie tovarov a sluzieb bezne dostupnych na trhu do
vysky 1.000 EUR bez DPH,

navrhovat generdlnemu riaditelovi SOP SR prijimanie a prepustanie
zamestnancov, ich platové zaradenie, riadiace priplatky i1 osobné ohodnotenie,
navrhovat’ generdlnemu riaditelovi SOP SR obsadenie vedicich odborov, zmeny
organizacnej Struktiry tykajice sa zaradenia zamestnancov Vv jednotlivych

odboroch,

¢) zodpoveda za:

plnenie planu hlavnych tloh podl'a schvaleného planu hlavnych tloh,

dodrzanie pridelenych rozpoctovych prostriedkov, stanovenych limitov ich
vyuzitia, efektivne vynakladanie rozpoctovych prostriedkov,

spravu nehnutel'ného 1 hnutelného majetku v uzivani spravy,

plnenie a Gerpanie projektov v ramci sprav, podl'a pokynu Riaditel'stva SOP SR.

4) Zastupuje spravu voci tretim subjektom.

5) Riaditel' spravy zabezpeCuje sucinnost’ spravy s vlastnikmi, spravcami, uzivate'mi

pozemkov v uzemnej pOsobnosti spravy, s miestne prisluSnymi organmi Statnej spravy

ochrany prirody a krajiny, samospravou, organizaénymi tutvarmi SOP SR ainymi

organizaciami.
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Clanok 15
Vediici samostatného odboru Riaditel’stva SOP SR

1) Zodpoveda za ¢innost’ samostatného odboru.

2) Po odbornej stranke riadi, koordinuje a metodicky usmeriiuje ¢innost’ samostatného odboru
a riadi plnenie planovanych uloh. Vykon tejto funkcie je vyznaceny v pracovnej naplni
zamestnanca, ktory ju vykonava.

3) Vo vzt'ahu k zamestnancom utvaru :

a) kontroluje plnenie uloh,
b) navrhuje ich platové zaradenie, riadiace priplatky i osobné ohodnotenie,

C) spracovava popis pracovnej ¢innosti nim riadenym zamestnancom.

Clanok 16
Vediici odboru Riaditel’stva SOP SR

1) V sulade s platnou organiza¢nou §trukturou Riaditel'stva SOP SR su na &ele jednotlivych
odborov veduci odborov.

2) Veduci odboru zodpoveda za riadne plnenie odbornych Cinnosti prislusnému riaditelovi
sekcie. Vykon tejto funkcie je vyznaCeny v pracovnej ndplni zamestnanca, ktory ju
vykonava.

3) Veduci odboru najma:

a) koncepcne riadi ¢innosti nim riadené¢ho odboru a veducich oddeleni,

b) po vecnej aj formalnej stranke zabezpeCuje spravnost’ agendy zamestnancov odboru
predkladanej na podpis a dalSie spracovanie riaditelovi sekcie a generalnemu
riaditelovi SOP SR,

c) zabezpecuje spolupracu medzi jednotlivymi odbormi, koncipuje profesijnu Struktiru
odboru,

d) zodpoveda za v€asné a kvalitné plnenie vSetkych tloh odboru,

4) Vo vztahu k zamestnancom odboru

a) spracovava popis pracovnej ¢innosti,
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b) navrhuje prislusnému riaditelovi sekcie prijimanie a prepastanie zamestnancov
odboru. Navrhuje tiez ich platové zaradenie, riadiace priplatky i osobné ohodnotenie.
c) dava stanovisko k vysielaniu zamestnancov na zahrani¢né pracovné cesty.

5) Pre zabezpecenie odbornych ¢innosti méze priamo komunikovat’ s riaditelmi sprav.

Clanok 17

Veduci odboru spravy

1) V sulade s platnou organizacnou Strukturou spravy su na ¢ele jednotlivych odborov veduci
odborov. Vykon tejto funkcie je vyznafeny v pracovnej naplni zamestnanca, ktory ju
vykonava.

2) Veduci odboru spravy zodpovedd za riadne plnenie odbornych cinnosti riaditel'ovi
prislusnej spravy.

3) Veduci odboru spravy najma:

a) zabezpecuje v€asné a kvalitné plnenie vSetkych tloh odboru,

b) zabezpecuje spolupracu medzi jednotlivymi odbormi.

Clanok 18
Vediici oddelenia RiaditePstva SOP SR

1) Pre zabezpedenie pruznej organizaénej §truktiiry mozu byt v ramci Riaditel'stva SOP SR
vytvorené oddelenia jednotlivych odborov.

2) Na cele oddelenia je veduci; vykon tejto funkcie je vyznaceny v pracovnej néplni
zamestnanca, ktory ju vykonava.

3) Rozsah a napln ¢innosti veduceho oddelenia stanovuje prislusny vedaci odboru.

4) Veduci oddelenia zodpovedd za Cinnost’ oddelenia, plnenie jeho odbornych tloh a za

koordinaciu plnenia tloh s inymi odbormi a oddeleniami.
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Clanok 19
Spravca jaskyne
1) Spravca jaskyne komplexne zabezpecuje prevadzku spristupnenej jaskyne. Zodpoveda za
bezpecnost’, prevadzkovanie a zakladnti ochranu spristupnenej jaskyne.
2) Na prevadzke jaskyne zabezpecuje a zodpovedd za vykon vSetkych sluzieb
poskytovanych pre navstevnikov.
3) Po odstihlaseni vedenim SOP SR prijima zamestnancov na dobu uréiti podl'a uréenych

limitov.

Clanok 20
Zamestnanec
1) Zakladné povinnosti a prava zamestnancov upravuju vseobecne zavdzné pravne predpisy.
2) Kazdy zamestnanec je bezprostredne podriadeny jedinému vedicemu, od ktorého prijima
prikazy a ktorému zodpoveda za plnenie uloh. O ulohe prikdzanej vys$Sim nadriadenym, je
povinny informovat’ svojho priameho nadriadeného.
3) Kazdy zamestnanec SOP SR v stlade so Zakonnikom prace a pracovnym poriadkom
SOP SR je povinny najma:
a) riesit’ zverené ulohy iniciativne, aktivne a kvalitne,
b) riadit’ sa pravnymi predpismi, vnuatroorganizanymi predpismi, inymi zaviznymi
opatreniami a pokynmi nadriadeného,
c) vyuzivat vedecké, technické, ekonomické a ostatné informacie potrebné na plnenie
zverenych uloh,
d) spolupracovat’ s ostatnymi pracovnikmi, poskytovat a odovzdévat im potrebné
informacie,

e) spolupracovat’ na odbornych tillohach ostatnych organiza¢nych ttvarov.

Clanok 21
PoZadovana sposobilost’
V zmysle vSeobecne zaviznych pravnych predpisov az ddévodu potreby zabezpecenia
zodpovedného vykonavania niektorych &innosti SOP SR sa pre vykonavanie uréitych funkcii

vramci organizacnej Struktury SOP SR vyZaduje nizSie uvedené Specifické vzdelanie,
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odborna spodsobilost’ alebo absolvovanie Skolenia (d’alej len ,prislusna pozadovana

sposobilost™):

V ramci Spravy slovenskych jaskyii:

a)

b)

d)

technik pre podzemie — odborna spdsobilost’ podla § 5 vyhlasky Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky ¢. 208/1993 Z. z. a veduci zodpovedny
pracovnik uréeny na zaistenie odborného a bezpeéné¢ho riadenia cinnosti
vykonéavanej banskym spdsobom podl'a § 6 ods. 1 zdkona Slovenskej narodnej
rady €. 51/1988 Zb.;

stavebny technik — vzdelanie a prax stavebného smeru, opravnenie stavebného
dozoru podl'a zékona €. 138/1992 Zb. v zmysle stavebného zakona ¢. 50/1976 Zb.
v zneni neskorSich predpisov;

technik pre elektrické zariadenia — odborna spdsobilost’ na ¢innost’ na technickom
zariadeni elektrickom podla § 19 pism. d) a pism. e) vyhlasky Ministerstva prace,
socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky ¢. 508/2009 Z.z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi
a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuju za vyhradené
technické zariadenia (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 508/2009 Z. z.*). Podla § 19 pism. d)
vyhlasky €. 508/2009 Z. z. sa pozaduje — elektrotechnik na riadenie Cinnosti
a prevadzky na elektrickych zariadeniach nad 1000 V v objektoch triedy B
a bleskozvodoch podla § 23 vyhlasky ¢. 508/2009 Z. z.. Podla § 19 pism. e)
vyhlasky €. 508/2009 Z. z. sa povazuje — revizny technik vyhradeného technického
zariadenia elektrického podl'a § 24 vyhlasky €. 508/2009 Z. z.

elektroidrzbar — odbornd spdsobilost’ na cinnost na technickom zariadeni
elektrickom podl'a § 19 pism. ¢) vyhlasky ¢. 508/2009 Z. z.. Podla § 19 pism. c¢) sa
pozaduje — samostatny elektrotechnik podla § 22 vyhlasky ¢. 508/2009 Z. z.

Clanok 22

Odovzdavanie funkecii

1) Pri odovzdavani a preberani funkcie sa spiSe odovzdavajici zapis o odovzdani (protokol)

obsahujuci stpis agendy, rozpracovanych tloh, zmluv, stavu spisového materidlu a d’alSie
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dolezit¢ tndaje. Zapis podpiSe odovzdavajici, preberajici a schvali ho prislusny
nadriadeny.

2) Pri vymene zamestnancov priamo zodpovedajlcich za zverené hodnoty na zaklade dohody
o hmotnej zodpovednosti, organizacia vykond inventarizaciu zverenych hodnoét podla
zvlastnych predpisov.

3) Postup pri odovzdavani a preberani utajovanych pisomnosti upravuji osobitné predpisy.

Clanok 23

Zodpovednost’ organizaénych utvarov za izemia medzinarodného vyznamu

1) Vzmysle § 17 ods. 11 zakona ¢. 543/2002 Z. z. sa za uzemia medzinarodného vyznamu
0.i. povazuji aj mokrade medzindrodného vyznamu, lokality svetového prirodného
dedicCstva, biosférické rezervacie.

2) Na zabezpeCenie vykonu ochrany prirody pre jednotlivé mokrade medzinarodného
vyznamu (ramsarské lokality — RL) zaradené v zozname Ramsarského dohovoru  sa
zodpovedné jednotlivé organizacné titvary SOP SR nasledovne:

a) RL Niva Moravy — Sprava CHKO Zahorie;

b) RL Dunajské luhy — Sprava CHKO Dunajské luhy;

¢) RL Sur — Sprava CHKO Malé Karpaty;

d) RL Poiplie — Sprava CHKO Stiavnické vrchy;

e) RL Senné-rybniky — Sprava CHKO Vihorlat;

f) RL Mokrade Oravskej kotliny — Sprava CHKO Horné Orava;
g) RL Rieka Orava a jej pritoky — Sprava CHKO Horné Orava;
h) RL Aluvium Rudavy — Sprava CHKO Zahorie;

1) RL Parizske mociare — Sprava CHKO Dunajské luhy;

j)  RL Mokrade Turca — Sprava NP Velka Fatra;

k) RL Latorica — Sprava CHKO Latorica;

1) RL Domica — Sprava slovenskych jaskyii;

m) RL Jaskyne Deménovskej doliny — Sprava slovenskych jaskyn;
n) RL Altvium Tisy — Sprava CHKO Latorica.

' Zoznam mokradi medzinarodného vyznamu Dohovoru o mokradiach majiicich medzinarodny vyznam
predovsetkym ako biotopy vodného vtactva (Ramsar, Iran, 1971)
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Ostatné organizacné utvary v povodi ramsarskych lokalit su povinné spolupracovat’ pri

zabezpeceni starostlivosti o tieto izemia medzinarodného vyznamu.

2) Na zabezpecenie vykonu ochrany prirody pre jednotlivé biosférické rezervacie (BR) su
zodpovedné jednotlivé organiza¢né utvary SOP SR nasledovne:
a) BR Pol'ana — Sprava CHKO Polana;
b) BR Slovensky kras — Sprava CHKO Slovensky kras;
c) trilaterdlna BR Vychodné Karpaty — Sprava NP Poloniny;
d) bilateralna BR Tatry — Sprava TANAP.

3) Na zabezpecenie vykonu ochrany prirody pre jednotlivé lokality Dohovor o ochrane
svetového kultirneho a prirodného dedistva (UNESCO) %) st zodpovedné jednotlivé
organizaéné utvary SOP SR nasledovne:

a) Karpatské bukové pralesy a staré bukové lesy Nemecka — Sprava NP Poloniny
v spolupraci so Spravou CHKO Vihorlat;

b) Jaskyne Aggtelekského a Slovenského krasu — Sprava slovenskych jaskyn
v spolupraci so Spravou NP Slovensky kras a Spravou NP Slovensky raj.

? Dohovor o ochrane svetového kultarneho a prirodného dediéstva
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Clanok 24

Zaverecné ustanovenia
1) Neoddelite'nou stcast’ou organizacného poriadku st nasledovné prilohy:
- priloha &. 1 Organizaéna schéma Riaditel'stva SOP SR
- priloha ¢. 2 Prehl'ad systemizovanych pracovnych miest
2) Zmeny organizacného poriadku sa mézu vykondvat' len dodatkom k organizaénému
poriadku, ktory sa vyddva po prerokovani so zéastupcami odborového zvizu formou
prikazu generalneho riaditela SOP SR.

3) Organizacny poriadok nadobtida G¢innost’ dilom 1. augusta 2014.

4) Tymto sa rusi Organiza¢ny poriadok SOP SR zo diia 28.01.2008.

V Banskej Bystrici, dna 16. jula 2014
Ing. Milan Boro$

generalny riadite’ SOP SR

Dodatok ¢. 1 zo diia 30.09.2014, u¢inny od 01.10.2014
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Organizacna schéma RiaditePstva SOP SR
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Prehl’ad systemizovanych pracovnych miest

RiaditePstvo Statnej ochrany prirody v Banskej Bystrici

grafickd organizana schéma systematizovanych pracovnych miest riaditel'stva SOP SR je
v prilohe €. 1, s vynimkou organizacnej schémy prevadzok spristupnenych jaskyn, ktora je

nasledovna:

3.4. Spravy spristupnenych jaskyii
Belianska jaskyna Bystrianska jaskyna
spravca 1 spravca 1
sprievodca 6 sprievodca 2
Demdnovska jaskyna slobody Demdnovska ladova jaskyna
spravca 1 spravca 1
sprievodca 7,25 sprievodca 1
predavac 2
upratovacka 1
Dobsinska ladova jaskyna Jaskyna Domica
spravca 1 spravca 1
sprievodca 1 sprievodca 2

upratovacka 1

Jaskyna Driny Gombasecka jaskyna
spravca 1 spravca 1
sprievodca 1 sprievodca 1
Harmanecka jaskyna Jasovska jaskyna
spravca 1 spravca 1
sprievodca 1 sprievodca 1
Ochtinska aragonitova jaskyna Vazecka jaskyna
spravca 1 spravca 1
sprievodca 1 sprievodca 1,75




5. SPRAVY CHRANENYCH UZEMI

5.1. Sprava NP Mala Fatra vo Varine

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1

odbor chranenych Casti prirody odbor straZnej sluZby
zoolog 2 strazca
botanik 1
lesnik 1
krajindr 1
pol'nohospodar 1
pracovnik pre environmentdlnu vychovu | 1
5.2. Sprava NP Muranska planina v Revicej
riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
pracovnik informa¢ného strediska (1.7.-30.09.) |1

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
botanik 1 krajinar 1
strdZca 2 lesnik 1
anorganik 1 pol'nohospodar 1
zoolog 1 pracovnik pre 1

environmentalnu vychovu

regionalny koordinator projektu (SF 1 strazca 1
Pilotné)
koordinator vyhotovenia programu 1
starostlivosti (SF Pilotné)

5.3. Sprava NP Nizke Tatry v Banskej Bystrici

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
pracovnik pre environmentalnu vychovu 2
odbor chranenych Casti prirody odbor straZnej sluZby
pracovisko Banskd Bystrica pracovisko Banskd Bystrica

zoolog 1 strdZca 4
lesnik 1 pracovisko Liptovsky Hrdadok
botanik 1 strazca 4
krajinar 1
Specialista GIS 1 pracovisko RuZomberok

pracovisko Liptovsky Hradok stradzca ‘ 1
zoolog 1 pracovisko Brezno
lesnik 2 strazca 3

pracovisko Brezno

krajindr 1




5.4. Sprava NP Poloniny v Stak¢ine

riaditel’ spravy

technicko-administrativny pracovnik

pracovnik pre environmentalnu vychovu 1

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
botanik 1 informatik 1
zoolog 1 lesnik 2
anorganik 1 straZca 3
krajinar 1
5.5. Sprava NP Slovensky kras v Brzotine
riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1

odbor chranenych Casti prirody odbor straZnej sluzby
zoolog 1 straZca 4
botanik 1
anorganik 1
krajindr 1
lesnik 1

1

pracovnik pre environmentalnu vychovu

5.6. Sprava NP Slovensky raj v SpiSskej Novej Vsi

riaditel’ spravy

1

technicko-administrativny pracovnik

1

odbor chranenych Casti

odbor ochrany krajiny

odbor strainej sluiby

prirody
zoolog 2 krajinar 1 (rusi lesnik 1
k 31.10.2014)
krajinar 1
botanik 1 lesnik 1 strdZca 4
lesnik 1 pol'nohospodar |1 pracovnik pre 1
strdzca strdzca 1 environmentalnu
zoolog 1 vychovu




5.7. Sprava NP Velka Fatra v Martine

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
pracovnik pre environmentalnu vychovu 1
odbor chranenych Casti prirody odbor straZnej sluzby
pol'nohospodar 1 krajinar 1
lesnik 1 straZca 3
botanik 1 pracovisko RuZomberok
zoolog 1 strazca 2
anorganik 1
1

regionalny koordinator projektu (SF

Pilotné)

koordinator vyhotovenia programu | 1

starostlivosti (SF Pilotné)

5.8. Sprava Pieninského NP v SpiSskej Starej Vsi

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny

lesnik 1 polnohospodar 1

botanik 1 krajinar 1

zoolog 1 pracovnik pre 1

environm. vychovu

straZca 1 straZca 1

5.9. Sprava Tatranského NP v Tatranskej Strbe

riaditel’ spravy 1

technicko-administrativny pracovnik 1

odbor d;,r:;foeg ch casti odbor ochrany krajiny odbor strainej sluzby

pracovisko Tatranskd Strba pracovisko Tatranskd Strba | pracovisko Tatranskd Strba
lesnik 1 krajinar 1 straZca 9

botanik 2 vodohospodéar |1

pracovnik pre 1 anorganik 1

pripravu zonacie
NP

pracovisko Liptovsky Mikuld$ | pracovisko Liptovsky Mikulas p racov]z‘;?zul;‘tilsztovsky
zoolog 1 polnohospodar |1 straZca 7
dendrolog 1

lesnik 1 krajinar 2 zoolog 1




5.10. Sprava CHKO Biele Karpaty v NemSovej

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny

lesnik 1 zoolég 1

zoolog 1 anorganik 1

botanik 1 pracovnik pre 1
environmentalnu vychovu

pol'nohospodar 1 strazca 1
regionalny manazér
projektu (LIFE motyle)

5.11. Sprava CHKO Cerova vrchovina v Rimavskej Sobote

riaditel’ spravy 1

technicko-administrativny pracovnik 1

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny

zoolog 1 lesnik 1

botanik 1 krajindr 1

strazca 2 pol'nohospodar 1
regiondlny koordinator projektu 1
(SF Pilotné)
koordinator vyhotovenia programu | 1
starostlivosti (SF Pilotné)

5.12. Sprava CHKO Dunajské luhy v Dunajskej Strede

riaditel’ spravy 1

technicko-administrativny pracovnik

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny

pracovisko Dunajska Streda

pracovisko Dunajska Streda

zoolog 1 krajinar
regionalny manaz¢ér projektu | 1 polnohospodar
(LIFE Pannonic)
lesnik 1 (vytvara sa od
01.11.2014
pracovisko Komdrno straZca
botanik 1 vodohospodar
lesnik 1 (rusi sa
k 31.10.2014)
zamestnanec pre udrzbu 1
chranenych tizemi
pracovisko Bratislava

lesnik 1




5.13. Sprava CHKO Horna Orava v Namestove

riaditel’ spravy

technicko-administrativny pracovnik

administrativny pracovnik projektu (SF) 1
odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
zoolog 1 lesnik
botanik 1 krajinar
strazca 2 pracovnik pre

environmentalnu vychovu

strazca |

5.14. Sprava CHKO Kysuce v Cadci
riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
zoolog 1 anorganik 1
botanik 1 krajinar 1
lesnik 1 pol'nohospodar 1
regiondlny informatik |1 strazca 2
5.15. Sprava CHKO Latorica v TrebiSove
riaditel’ spravy 1
zoolog 1
pol'nohospodar 1
krajinar 2
lesnik 1
strazca 1
koordinator vyhotovenia programu 1
starostlivosti (SF 131 PS)
5.16. Sprava CHKO Malé Karpaty v Modre
riaditel’ spravy
technicko-administrativny pracovnik

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
pol'nohospodar 1 lesnik 1
zoolog 1 krajinar 1
botanik 1 straZca 3
dendrolog 1
anorganik 1




5.17. Sprava CHKO Pol’ana vo Zvolene

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
Odbor chranenych Casti prirody Odbor ochrany krajiny
zoolog 2 strazca
botanik 1 pracovnik pre environmentalnu
vychovu
lesnik 2 krajindr
anorganik 1
5.18. Sprava CHKO Ponitrie v Nitre
riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
regiondlny informatik 1
odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny

lesnik 1 krajindr 1
botanik 1 pol'nohospodar 1
dendrolog 1 botanik 1
strdzca 2 anorganik 1

pracovisko Prievidza zoolog 1
zoolog 2
straZca 1

5.19. Sprava CHKO Strazovské vrchy v PovaZzskej Bystrici

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1

odbor chranenych Casti prirody odbor straZnej sluZby
botanik 1 lesnik 1
zoolog 1 straZca 2
anorganik 1
pol'nohospodar 1

5.20. Sprava CHKO Stiavnické vrchy v Banskej Stiavnici

riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1
odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
zoolog 1 anorganik
botanik 1 (rusisak 31.10.2014) | krajinar
lesnik 2 straZca




5.21. Sprava CHKO Vihorlat v Michalovciach

riaditel’ spravy 1
zoolog 1
botanik 1
lesnik 1
krajinar 1
strdzca 2

5.22. Sprava CHKO Vychodné Karpaty v Medzilaborciach

riaditel’ spravy 1
botanik 1
lesnik 1
krajindr 1
pracovnik pre environmentalnu vychovu 1
zoolog 1
5.23. Sprava CHKO Zahorie v Malackach
riaditel’ spravy 1
technicko-administrativny pracovnik 1

odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
botanik 1 krajinar 2
zoolog 1 straZca 1
regiondlny informatik |1
lesnik 1

5.24. Regionalne centrum ochrany prirody v Bratislave

riaditel’ RCOP

technicko-administrativny pracovnik

botanik

zoolog

dendrolog

krajindr

[S U [ U [ U G

strazca

5.25. Regionalne centrum ochrany prirody v PreSove

riaditel RCOP 1
dokumentator 1
regionalny informatik 1
odbor chranenych Casti prirody odbor ochrany krajiny
botanik 1 krajinar 1
anorganik 1 vodohospodar 1
lesnik 1 polnohospodar 1
zoolog 1 pracovnik pre environmentilnu vychovu 1




